PROGRAMUL NAtiONAL EDUCAtiE PENTRU CETatENiE DEMOCRATiCa REPERE METODOLOGiCE PALATE si CLUBURi ALE COPiiLOR 1 ARGUMENT ARGUMENT Necesitatea educatiei pentru cetatenie democratica incepand cu anii 90, recomandarile politicilor educationale internationale au inclus, ca scop major, educatia pentru cetatenie democratica, sub diverse titluri Demersul a fost si este sustinut de actiunile si documentele Organizatiei Natiunilor Unite si ale Cinsiliului Europei care califica educatia prioritate absoluta, din perspectiva necesitatii adecvarii finalitatilor educationale la o societate dinamica, autentic democratica si a cerintei de corelare a politicilor educationale la nivel modial Propunerile avansate vizeaza atingerea si racordarea sistemelor de invatamant la standarde universale unitare, conditie sine qua-non a realizarii lumii durabile generatoare de sanse egale Conceput ca raspuns la necesitatea conectarii la viata din ce in ce mai complexa si dinamica a societatii contemporane, programul national de Educatie pentru cetatenie democratica elaborat de Directia Generala pentru Activitati Extrascolare din cadrul Ministerului Educatiei Cercetarii si Tineretului in colaborare cu prestigioase organizatii nonguvernamentale internationale si nationale, a pornit de la problematica drepturilor omului pe fundalul carora se grefeaza realitatile existentei cotidiene De cele mai multe ori afronturi sau negari evidente ale acestora, fenomene ca: marginalizarea, excluziunea, analfabetismul, exploatarea, abuzul, violenta sau discriminarea reprezinta adevaruri dureroase ce marcheaza si stigmatizeaza personalitatea individului inca de la varsta copilariei in acest context, programul a fost proiectat mai degraba ca un instrument educativ de prevenire, protectie si recuperare, decat ca un obiect de studiu preponderent teoretic, datorita structurii complexe de abordare a vietii sociale al carei spatiu de exercitiu il constituie comunitatea educationala Programul national "Educatie pentru Cetatenie Democratica " Educatia pentru Cetatenie Democratica are ca scop promovarea unei societati libere, tolerante si juste, formarea, dezvoltarea si exersarea competentelor si atitudinilor social-civice democratice necesare tinerei generatii pentru participarea activa la viata sociala, contribuind la apararea valorilor si principiilor libertatii, a pluralismului, a drepturilor omului si a statului de drept care sunt fundamentele democratiei Punctul de plecare ales a avut la baza caracterul indivizibil, interdependent si interrelational al drepturilor omului, ce a facilitat deschiderea, flexibilitatea si, cu precadere, abordarea cross-curriculara, polarizand diferite tipuri de educatiei complementara: educatia pentru cetatenie, educatie pentru pace, educatie ecologica, educatie juridica Educatia pentru Cetatenie Democratica trateaza invatarea ca: • exercitiu democratic cotidian (exercitarea drepturilor, asumarea responsabilitatilor); • dezvoltare personala asumata; • recunoasterea si abordarea constructiva a diversitatii; • producere si impartasire de valori; • dezvotarea capacitatilor de interactiune dintre individ si lumea inconjuratoare; • premisa a dezvoltarii comunitare Programul national de Educatie pentru Cetatenie Democratica va fi implementat in tot sistemul de invatamant preuniversitar, avand ca obiect cadru: • constientizarea si respectarea drepturilor omului; • formarea unui comportament tolerant care sa stimuleze respectul, intelegerea si cooperarea; • eliminarea treptata a discriminarii de orice tip si realizarea integrarii sociale; • sustinerea si facilitarea accesului copiilor si tinerilor la actiunile comunitatii, in scopul promovarii drepturilor lor, al respectarii regulilor de baza, a legilor si institutiilor statului democratic; • asumarea de roluri si responsabilitati in viata sociala de catre elevi; • stimularea implicarii elevilor in rezolvarea problemelor vietii comunitare, ca viitori factori decizionali, ca resurse umane capabile sa construiasca o societate democratica si un viitor mai bun Programul este structurat pe patru dimensiuni: A Elaborarea unui curriculum formal in cadrul caruia tematica specifica fiecarui ciclu de invatamant sa sprijine intelegerea fenomenelor sociale, sa constituie baza de aplicare a celorlalte discipline optionale, sa faciliteze abordarea cross-curriculara a diferitelor teme de studiu prin gandire analitica si sintetica si sa actioneze ca un factor de prevenire a aspectelor negative ce pot afecta dezvoltarea copiilor tinerilor; B Complementarizarea acestuia cu un curriculum extracurricular destinat interactiunii dintre teorie si practica in scopul depasirii nivelului abstract al notiunilor si cresterii eficientei actului de predare-invatare; C Dezvoltarea curriculumului de Educatie pentru Cetatenie Democratica specific palatelor si cluburilor copiilor; D Diversificarea ofertei proiectelor programelor extrascolare nationale internationale specializate in Educatie pentru Cetatenie Democratica organizate dezvoltate coordonate de Directia pentru Activitati Extrascolare Avantajele programului constau in: a continuitatea si coerenta aculmularii cunostintelor prin etapizarea pachetelor de teme adecvate particularitatilor de varsta ale elevilor; b crearea cadrului de aplicare prin intermediul curriculumului extrascolar si a proiectelo programelor extrascolare nationale internationale specializate in Educatie pentru Cetatenie Democratica,  organizate dezvoltate coordonate de Directia Generala pentru Activitati Extrascolare; c furnizarea de formare specifica si asigurarea materialelor suport; d utilizarea metodelor interactive prin care elevul exerseaza in procesul educativ si care stimuleaza abordarea cross-curiculara; e realizarea unui tip nou de evaluare, f alinierea la demersurile de integrare europeana si obiectivele in domeniu ale Consiliului Europei si ale Programului de Guverare; g activarea tuturor partenerilor educationali Bazat pe filosofia unui invatamant democratic si pragmatic, programul "Educatie pentru Cetatenie Democratica" ofera raspunsul la intrebarea: "Ce face scoala pentru ca absolventii ei sa fie oamenii acestui secol?", mutand accentul de pe furnizarea raspunsurilor pe formularea de intrebari semnificative si cautarea activa a variantelor de raspuns Competentele create de program vizeaza dorinta, stiinta si puterea de a face lumea mai buna prin cei care, in mod natural, trebuie sa o faca, cei care vin 2 OBiECTiVE 1 OBiECTiVE Concept Educatia pentru Cetatenie Democratica consta intr-un studiu de concepte si valori comune tuturor democratiilor moderne, o comprehensiune clara a acestora si a relatiilor dintre ele in cotextul schimbarilor rapide Complementarizat cu spatii aplicative stimulative si bine focalizate, acesta reprezinta o premisa pentru participarea productiva si pentru asumarea de responsabilitati de catre cetateni in procesul de reconstructie democratica Conceptele operationale de baza (cu care se opereaza) sunt: - drepturile si libertatile omului (universalitatea, indivizibilitatea, inalienabilitatea drepturilor si libertatilor, legi internationale pentru drepturile omului, institutii si proceduri pentru promovarea si protejarea acestora) ; - democratia (institutii si proceduri, democratia reprezentativa si participativa); - principii democratice (justitie sociala, egalitate, pluralism, coexistenta si incluziune sociala, protectie sociala, solidaritate, pace, securitate si stabiliate) ; - cetatean (drepturi, responsabilitati, participare activa) Valorizarea acestor concepte presupune formarea si dezvoltarea unor abilitati de baza si specifice, ca: - abilitati participative, de cooperare si relationare ; - abilitati comunicative multiple; - abilitati mediatice ; - abilitati interculturale ; - abilitati argumentative si critice; - abilitati productive si creative ; - abilitati de evaluare ; - baza a paletei pro-sociale definite in termeni de implicare efectiva Educatia pentru Cetatenie Democratica se centreza pe dezvoltarea tridimensionala cognitiva, sociala si afectiva ce adreseaza diferite dimensiuni ale cetateniei; legale, sociale, economice si culturale, carora le corespunde sturi de competente, principalele fiind: - compententele cognitive (cunostinte despre principii si valori ale drepturilor omului si cetateniei democratice) ; - competentele afective (aderenta la principiile promovate de educatia pentru cetatenie democratica: libertate, egalitate, solidaritate) ; - competentele participative (capacitati de implicare si actiune nemijlocita, cooperare, solutionare de conflicte etc ) Considerand educatia ca agent cheie al schimbarii, crearea cadrului de formare si dezvoltare a competentelor, precum si de participare a valorilor democratice prin activitatiile de invatare cuprinse in obiectul de studiu Educatie pentru Cetatenie Democratica apare ca o competenta si un obiectiv prioritar al reformei educationale Abordarea unei tematici actualizate a reprezentat primul pas in redimensionarea scolii ca o comunitate autentica, temporala, contextuala, racordata la viata publica, prin promovarea unor politici de compatibilizare intre starea de fapt si standardele de atins Curriculum-ul propus deplaseaza accentul de pe caracterul informativ al educatiei pe cel fromativ, urmarind crearea unui sistem coerent de competente sociale menit sa valorizeze ?  in conformitate cu scopul programului, obiectivele sunt: OBiECTiVE CADRU 1 cunoasterea si constientizarea conceptului de cetatenie democratica, a componenetelor educatiei pentru cetatenie democratica 2 cunoasterea si respectarea drepturilor copilului si omului OBiECTiVE DE REFERiNTa 1 sa identifice specificul si componentele educatiei pentru cetatenie democratica - educatie civica, educatie pentru drepturile omului, educatie interculturala educatie globala etc 2 1 sa identifice drepturile de care beneficieaza copii si responsabilitatile ce le revin in viata cotidiana 2 2 sa constientizeze necesitatea respectarii drepturilor copilului 2 3 sa cunoasca institutiile responsabile cu protectia drepturilor copilului 2 4 sa utilizeze corect normele de protectie a drepturilor copilului 3 1 sa inteleaga conceptele, valorile si principiie democartice de baza 3 2 sa aplice corect conceptele, valorile, principiile democratice 3 3 sa identifice rolul institutiilor democratice in solutionarea cazurilor de incalcare a practicilor democratice 4 1 sa constientizeze realtia dintre calitatea mediului si a vietii 4 2 sa identifice solutii pentru ameliorarea aspectelor negative intalnite in mediul de viata 5 1 sa exerseze munca de echipa in cadrul colectivelor artistice, sportive, etc 5 2 sa dezvolte capacitati de a accepta si a respecta puncte de vedere diferite, sa identifice pozitiile comune 5 3 sa se implice in proiecte internationale care vizeaza componentele Educatiei pentru Cetatenie Democratica 6 1 sa identifice cazurile de abuz, trafic, violenta, marginalizare etc 7 1 sa utilizeze tehnici de comunicare eficienta 8 1 sa aplice norme   reguli de comportare 8 2 sa manifeste o atitudine toleranta si deschisa 8 3 sa accepte diversitatea 3 cunoasterea valorilor fundamentale ale democratiei si a practicilor democratice 4 dezvoltarea unui compartament individual si social fata de mediu 5 valorificarea potentialului creator al copiilor si tinerilor al ansamblurilor artistice din scoli si palate ale copiilor 6 promovarea egalitatii sanselor de dezvoltare personala 7 dezvoltarea capacitatii de comunicare 8 formarea unui compartiment civic TEMA CURRiCULUM EXTRAsCOLAR "Un viitor comun intr-o lume democratica" Punct de informare - Declaratia si programul asupra educatiei in Cercuri de jurnalistica spiritul cetateniei democratice Cercuri UNiCEF Cercuri de invatare alternativa (invatare pe " Sa traim intr-un spatiu al libertatii, justitiei si securitatii" - Conventia pentru apararea module ateliere de lucru) drepturilor omului si a libertatilor Cercuri de cultura si civilizatie straina fundamentale Cercul interculturalitatii Saptamana educatiei globale Consiliul elevilor Ziua europeana a scolilor Cercuri de dezbateri Adevarul meu este si adevarul tau Cerc si cabinet de integrare europeana Diversitatea si unitate culturala Tabere de profil Seminarii de formare Dezvoltarea unui comportament tolerant Teatru scolar Dunarea - viata, valori, viitor Activitati sportive Pluralismul cultural Expozitii tematice Europa- un patrimoniu cultural comun Schimburi culturale "Socrates", "Leonardo da Vinci"-programe Festivaluri internationale europene de actiune comunitara in domeniul educatiei institutii care vegheaza la respectarea drepturilor omului: Conventia Europeana a Drepturilor Omului si Curtea Europeana a Drepturilor Omului Rolul UNiCEF in protectia, educatia si respectarea demnitatii copiilor ACTiViTati 3 FORME DE ORGANiZARE, METODE, PROCEDEE, TEHNiCi DE LUCRU iii FORME DE ORGANiZARE, METODE, PROCEDEE, TEHNiCi DE LUCRU Complexitatea structurala a programului national de Educatie pentru Cetatenie Democratica ce deriva din operationalitatea notiunilor si valorilor materializate in formarea comportametala a impus selectionarea metodelor pedagogice centrate pe elev, prin care acesta invata logic, exersandu-si toate procesele gandirii Necesitatea stimularii raspunsurilor si a multiplicarii intrebarilor a facut ca noua structura intitulata "activitate de invatare" sa depaseasca dimensiunea clasica, traditionala a lectiei, subliniind caracterul preponderent aplicativ al procesul instructiv - educativ, in care rolul profesorului de facilitator se proiecteaza ca umbra pe fundalul ecranului ce reflecta statutul elevului de initiator si participant activ Astfel, din perspectiva obiectivelor propuse si axate pe formare  schimbare comportamentala, s-a urmarit implicarea unui set de metode care: - raspund nevoilor imediate ; - ofera feed - back -ul - ofera spatiul pentru aportul personal ; - dezvolta creativitatea ; - au caracter activ - participativ, - dezvolta gandirea critica, complexa, independenta ; - stimuleaza cross - curricularitatea ; - stimuleaza comportamentul pro- social activ; in acest sens, au fost selctionate metode, procedee si tehnici de lucru, precum: 1 invatarea prin cooperare invatarea prin cooperare apare atunci cand elevii   studentii lucreaza impreuna pentru a ajunge la o invatare comuna Orice sarcina de lucru, indiferent de disciplina sau de varsta celor care invata, se poate realiza prin cooperare (Johnson si Johnson, 1998) invatarea prin cooperare se poate utiliza in trei forme: grupuri formale de invatare prin cooperare, grupuri informale de invatare colectiva si grupuri fondate pe cooperare Grupurile formale de invatare prin cooperare cand profesorul preda o lectie noua, presupune aranjarea elevilor   studentilor cate 2 pana la 5 si formuleaza sarcini de lucru Aceste grupuri dureaza una sau mai multe lectii, pana la finalizarea secventei de invatare Grupurile informale de invatare prin cooperare se formeaza ad-hoc, pe parcursul unei lectii, cu scopul de a rezolva o sarcina simpla de invatare Grupurile fondate pe cooperare au o durata de un semestru sau un an, sunt stabile in ceea ce priveste componenta si se bazeaza pe spijin, incurajare si asistenta oferite fiecarui membru, cu scopul de avea succes scolar si de a se dezvolta din punct de vedere social si cognitiv Rolul profesorului este de a monitoriza interactiunea dintre membri, de a clarifica sarcinile de lucru si de a evalua calitatea achizitiilor Elevii   studentii inteleg ca sunt reciproc responsabili de calitatea invatarii celorlalti, constientizand propria contributie la succesul grupului 2 Jocul teatral reprezinta o activitate educationala cu scop formativ, cu caracter preponderent ludic, in care se utilizeaza mijloace de expresie teatrala scenariul dramatic, relatie scenica, rol, conflict Acesta poate avea doua componenete: - joc de situatie; - crearea, reprezentarea si analiza de scenariu Scenariul: Trebuie precizat faptul ca scenariul teatral este destinat dezvoltarii personale a elevilor Pentru activitatea educationala se foloseste un scenariu incipient care cuprinde doar replicile personajelor alese sau create indicatiile de scenografie si de regie sunt convenite intre elevii grupului sau chiar lipsesc din proces, lasand loc improvizatiei Situatie in cazul unui joc teatral, se face referire la o situatie de viata in care elevul este el insusi, fara sa isi asume un rol Persoana - rol - personaj reprezinta triada ce semnifica procesul de transpunere a individului observat in viata reala, prin includerea acestuia in scenariu, intr-un rol si apoi in personaj, ca urmare a intrepretarii rolului de catre "actor" Conflict - relatie scenica - mediere constituie ansamblul de concepte care definesc atat transformarea conflictului de viata in relatie scenica prin adaugarea dimensiunilor ludica si de conventie teatrala, cat si solutionarea problemei in cadrul jocului teatral Metoda consta din doua etape: a etapa de pregatire a grupului in cadrul careia se vor face exercitii de relaxare, atentie, comunicare, incredere b crearea, jucarea si analizarea senariilor Se imparte colectivul clasei in grupe de 5-6 elevi Fiecare grupa creeaza cate un scenariu cu un numar egal de roluri si membri, dupa care se reprezinta scenariile analizarea poate fi facuta prin discutii, dezbateri sau prin transformarea si reinterpretarea scenariilor de catre " spectatori " 3 Stimularea poate fi considerata un joc de rol extins, care permit elevilor sa experimenteze situatii stimulative ce solicita implicare emotionala Se impune discutarea propriilor sentimente experimentate, situatiile care le -au displacut, cum au fost percepute la ce concluzie s-a juns etc Se recomanda extrapolarea experientei acumulate la nivel macro social 4 Brainstorming reprezinta o metoda prin care se introduce un subiect nou, se incurajeaza creativitatea si se genereaza idei multiple intr-un timp scurt Ca prima etapa, se formuleaza problema sub forma unei intrebai cu diverse variante de raspuns Se solicita elevilor sa -si scrie ideile pe o fisa de lucru sau pe flip chart Se discuta si se comenteaza ideile, se cer detalii si clarificari in cazul formularilor ambigue, astfel incat sa se incurajeze comunicarea si argumentarea logica 5 Problematizarea este considerata o metoda prin care elevul se implca intr-o situatie de cercetare orientata spre descoperirea si construirea unor noi structuri ale realului Etapele de aplicare a acesteia constau in: a formularea problemei; b transformarea informatiei pe calea rationamentului, inductiei si deductiei, intuitiei, inclusiv a utilizarii altor procedee in scopul identificarii solutiilor posibile c luarea deciziei - optiunea pentru solutia optima ; d verificarea solutiei alese si a rezultatelor ; 6 Diamantul reprezinta o metoda de lucru prin care se stimuleaza dezbaterile in grupuri Se stabileste pentru fiecare grup de lucru, cate un set de afirmatii pe care elevii le vor ierarhiza, argumentat in functie de importanta lor din perspectiva temei date sau a solutiei propuse pentru o anumita tema Se va face o diagrama, in cadrul careia se va lasa un spatiu liber pentru opinia individuala vis -a vis de problema   solutia propusa 7 Studiul de caz este o metoda care se bazeaza pe cercetare si stimuleaza gandirea critica, ajutandu-i pe elevi sa rationeze, sa analizeze independent faptele, si sa ia decizii Procedura de aplicare a metodei se desfasoara in urmatoarele etape: a stabilirea materialului suport: un caz real, o poveste, extrase din presa sau intamplari personale- materiale deosebit de stimulative pentru elevi b analizarea cazului, cu accent pe argumentarea sustinuta stiintific c descoperirea solutiei pentru rezolvarea cazului studiat, subliindu-se caracterul real aplicativ al acesteia 8 Dilema reprezinta o metoda utilizata in stimularea si dezvoltarea abilitatilor de sustinere si argumentare a unei opinii Se vor alege trei afirmatii, subliniindu-se caracterul controversta al adevarului exprimat Elevilor li se va cere sa aduca argumente pro si contra in demonstrarea caracterului veridic sau fals al afirmatiilor 9 invatarea experientiala Aceasta metoda consta intr-un ciclu de invatare format pe cinci etape: a experimentarea activitate efectiva ; b raportarea - impartasirea relatiilor si observatiilor asupra a cea ce s-a intamplat ; c reflectarea - discutarea din perspectiva sentimentelor exprimate d generalizarea - relationarea cu ceea ce " lumea din afara" poate invata dintr-o astfel de situatie ; e utilizarea   aplicarea - utilizarea a ceea ce s-a experimentat in scopul schimbarii comportamentale; O conditie importanta in utiliazarea acestei metode este crearea de oportunitati necesare participarii si implicarii elevilor 10 Modelul " stiu   Vreau sa stiu  Am invatat" Acest model de predare, elaborat de Donna M Ogle in 1986 porneste de la premisa ca informatia anterioara a elevului trebuie luata in considerere atunci cand se predau noi informatii Un instrument important de invatare il reprezinta lectura, acest model reprezinta si o grila de lectura pentru textul non - functional Aplicarea modelului "stiu   Vreau sa stiu   Am invatat" presupune parcurgerea a trei pasi, accesarea a ceea ce stim, deteminarea a ceea ce dorim sa invatam si reactualizarea a aceea ce am invatat in urma lecturii Primii doi se pot realiza oral pe baza de conversatie, iar cel de-al treilea se realizazeza in scris, fie in timp ce se lectureaza textul, fie imediat ce textul a fost parcurs integral Autoarea a constituit o fisa de lucru, pe care elevii o completeaza prin activitati de grup sau individual stiu Vreau sa stiu Am invatat 2 Categorii de informatii pe care ne asteptam sa le utilizam A B C D Etapa "stiu" implica doua nivele ale accesarii cunostintelor anterioare: un brainstorming cu rol de anticipare si o activitate de categorizare Brainstormingul se realizezeaza in jurul unui concept cheie (de exemplu " testoasa mare" si nu " Ce stiti despre animalele care traiesc in mare ?) "- din continutul textului ce urmeaza a fi parcurs intrebari generale de felul " Ce stiti despre   " se recomanda atunci cand elevii detin un nivel scazut de informatii despre conceptul in cauza Pe baza informatiilor obtinute in urma brainstorming-ului se efectueaza operatii de generalizare si categorizare Elevilor li se cere sa analizeze ceea ce stiu deja si sa observe pe cele care au puncte comune si pot fi incluse intr-o categorie mai generala A ne gandi la ceea ce stim ne ajuta sa ne indreptam atentia asupra a ceea ce nu stim Etapa "Vreau sa stiu" presupune formularea unor intrebari, care apar prin evidentierea punctelor de vedere diferite aparute ca rezultat al brainstormingului sau categorizarilor Rolul acestor intrebari este de a orienta si personaliza actul lecturii Etapa "Am invatat" se realizeaza in scris, de fiecare elev   student in parte, dupa ce textul a fost citit Daca textul este mai lung, completarea acestei rubrici se poate face dupa fiecare fragment semnificativ Elevilor   studentilor li se cere sa bifeze intrebarile la care au gasit raspuns, iar pentru cele ramase iar pentru cele ramase cu raspuns partial sau fara se sugereaza lecturi suplimentare Aplicand acest model in predare se obtin: o lectura activa, o rata crescuta a retentiei informatiei cresterea capacitatii de a realiza categorizari, interes pentru lectura si anvatare 11 Sistemul SiNELG La parcurgerea unui text cu continut informational bogat, elevilor li se cere sa marcheze textul, insemnand pasajele care confirma ceea ce deja stiau sau contrazic ceea ce credeau ca stiu, pasajele care ofera idei noi, neasteptate si pasaje in legatura cu care au intrebari instruiti-i pe elevi in felul urmator: in timpul lecturii, va trebui sa faceti cateva lucruri Pe masura ce cititi, faceti niste semne pe maginea articolului Astfel, pe masura ce citesc elevii vor pune pe margine semne diferite in functie de cunostintele si intelegerea lor Nu e nevoie sa insemneze fiecare rand sau fiecare idee prezentata, ci sa foloseasca semnele astfel incat sa fie relevante pentru reactia lor la informatiile prezentate in general S-ar putea sa fie nevoie decat de unul sau doua semne pentru fiecare paragraf, sau mai multe, sau mai putine Cand au terminat de citit, faceti o scurta pauza pentru a reflecta la textul lecturat Reveniti la lista cu lucrurile pe care elevii le stiu sau credeau ca le stiu Ce cunostinte s-au confirmat ? Dupa ce v-ati uitat la lista, reveniti la articol si indemnati-i pe elvi sa se uite la insemnarile pe care le-au facut Acestea ar trebui sa serveasca serveasca drept referinte convenabile pentru informatiile care confirma sau infirma cunostintele lor anterioare De asemenea, ar trebui sa va indice orice informatii sau idei noi sau confuze despre care elevii ar dori sa afle mai mult Exista strategii de predare care pot fi folosite pentru a- i ajuta pe elevi sa ramana implicati SiNELG este o metoda de monitorizare a intelegerii (Vaughan si Estes, 1986) Numarul de semne pe care le vor face elevii in clasa va depinde de varsta si maturitatea lor Pentru elevii din clasele primare se recomanda folosirea a cel mult doua semne Va sugeram folosirea "√", " asta stiu" si "? " sau "-" pentru " asta nu stim" Semnele pe care le fac elevii variaza, de asemenea, in functie de scopul lecturii si de experienta pe care o au in folosirea sistemului de adnotare SiNELG este un instrument util pentru ca le permite elevilor sa-si urmareasca in mod activ intelegerea a ceea ce citesc Toti cititorii cunosc fenomenul care consta in terminarea lecturii unei pagini, fara a-ti aminti nici macar un lucru din ceea ce tocmai ai citit Este cel mai bun exemplu de lectura fara intelegere, fara implicare cognitiva activa in procesul de lectura si de absenta a monitorizarii intelegerii Prea adesea elevii abordeaza lectura sau alte experiente de invatare cu aceeasi lipsa de implicare cognitiva Stadiul realizarii sensului este esential in procesul de invatare dar sansa de a invata poate trece pe langa noi daca nu suntem implicati in acest proces Sarcina esentiala a acestei a doua etape, realizarea sensului, este, in primul rand, de a mentine implicarea eforturilor elevilor in monitorizarea propriei intelegeri Cei care invata sau citesc in mod eficient isi monitorizeaza propria intelegere cand intalnesc informatii noi in timpul lecturii, cititorii buni vor reveni asupra pasajelor pe care nu le inteleg Cei care asculta o prelegere pun intrebari sau noteaza ceea ce nu inteleg pentru a cere lamuriri ulterior Cei care invata in mod pasiv trec pur si simplu peste aceste goluri in intelegere, fara a sesiza confuzia, neintelegerea sau omisiunea in plus, cand elevii isi monitorizeaza propria intelegere, ei se implica in introducerea noilor informatii, in schemele de cunoastere pe care le poseda deja Ei coreleaza in mod deliberat noul cu ceea ce le este cunoscut Ei construiesc putin intre cunoscut si nou pentru a ajunge la o noua intelegere Se pot spune multe despre aceasta faza si despre problemele legate de sporirea implicarii si maximizarea intelegerii Conversatia trebuie sa ramana, totusi, la nivelul realizarii sensului Se incurajeaza stabilirea de scopuri, analiza critica, analiza comparata si sinteza A treia faza a cadrului este faza reflectiei Adesea uitata in predare, ea este la fel de importanta ca si celelalte in aceasta etapa elevii isi consolideaza cunostintele noi si isi restructureaza activ schema pentru a include in ea noi concepte Aceasta este faza in care elevii isi insusesc cu adevarat cunostintele noi Aici are loc invatarea durabila invatarea inseamna schimare, inseamna a deveni cumva diferit indiferent daca aceasta diferenta se manifesta sub forma unui alt mod de a intelege, sau sub cea a unui nou set de comportamente, sau a unei convingeri noi, invatarea este caracterizata de schimbare, o schimbare autentica si durabila Aceasta schimbare se petrece doar cand cei care invata se implica activ in restructurarea schemelor lor pentru a include in ele noul Aceasta etapa a fost parcursa intai prin revizuirea listei intocmite inainte de lectura pentru a vedea ce cunostinte au fost confirmate sau infirmate Apoi sa facut un tabel pentru a reprezenta grafic diversele semne facute in timpul lecturii cu metoda SiNELG A urmat o discutie de grup pentru a decide daca e nevoie de informatii suplimentare: prin aceste activitati cititorul a fost obligat sa revada textul si sa reflecteze asupra continutului Faza de reflectie urmareste cateva lucruri esentiale intai, se asteapta ca elevii sa inceapa sa exprime in propriile lor cuvinte ideile si informatiile intalnite Acest lucru este necesar pentru construirea unei scheme noi invatarea durabila si intelegerea aprofundata sunt personale Ne amintim mai bine ceea ce putem formula cu propriile cuvinte in contextul pesonal intelegerea este durabila cand informatiile sunt plasate intr-un cadru contextual care are sens Reformuland ceea ce intelegem cu vocabularul nostru personal, se creeaza un context personal care are sens Al doilea scop al acestei faze este de a genera un schimb de idei sanatos intre elevi, prin care sa le dezvoltam vocabularul si capacitatea de expirmare, precum si sa le expunem diverse scheme pe care ei sa le analizeze in timp ce si le construiesc pe ale lor Antrenati in discutii in etapa de reflectie, elevii se confrunta cu o varietate de modele de gandire Este un moment al schimbarii si reconceptualizarii in proceul de invatare Expunerea elevilor la multiple moduri de integrare a informatiilor noi in acest moment are ca efect construirea unor scheme mai flexibile, care pot fi aplicate mai bine in practica Cele patru semne folosite pentru insemnarea pe marginea textului oferit spre lectura pot constitui coloanele unui tabel, elevii reusind o mai buna monitorizare a intelegerii textului si o contextualitate a invatarii 12 Turul galeriei Aceasta metoda se bazeaza pe activitate pe grupe in grupuri de trei sau patru, elevii lucreaza intai la o problema care se poate materializa intr-un produs (o diagrama, un afis, o reprezentare grafica etc ), pe cat posibil pretadu -se la abordari variate Produsele sunt expuse pe peretii clasei La indicatia profesorului, grupurile se rotesc prin clasa, pentru a examina si a discuta fiecare produs isi iau notite si pot face cometarii pe hartiile   afisele expuse Dupa turul galeriei, grupurile isi reexamineaza propriile produse prin comparatie cu celelalte si pe baza comentariilor facute de colegi la adresa produsului lor 13 Mozaicul intai impartiti clasa in grupuri de patru elevi Dupa aceea, puneti-i pe elvi sa numere de la unu la patru, astfel incat fiecare grup sa aiba cate un membru cu un numar de la 1 la 4 in continuare, indicati elevilor pagina din manual unde se afla textul pe care doriti sa il parcurgeti sau impartiti elevilor textul pe foi separate Discutati pe scurt titlul textului si tema   subiectul pe care il va trata Explicati apoi ca pentru aceasta ora, sarcina elevilor este sa inteleaga textul La sfarsitul orei, fiecare persoana va trebui sa cunoasca intregul continut informational al textului Acesta, insa, va va fi predat de colegii de grup, pe fragmente Atrageti atentia ca articolul este impartit in patru parti Toti cei cu numarul 1 vor primi prima parte Numarul 2 va primi a doua parte si asa mai departe Cand acest lucru s-a inteles, toti cei cu numarul 1 se aduna intr-un grup, toti cei cu numarul 2, in alt grup, etc Cind clasa este foarte numeroasa, sar putea sa fie nevoie sa faceti cate doua grupuri de numarul 1, 2, etc Este bine ca aceste grupuri mici sa fie de maxim patru persoane Explicati ca grupurile formate din cei cu numerele 1, 2, 3 si 4 se vor numi de acum gruprui de experti Sarcina lor este sa inteleaga bine materialul prezentat in sectiunea din txt care le revine lor ei trebuie s-o citeasca si s-o discute intre ei pentru a o intelege mai bine Apoi trebuie sa hotareasca modul in care o pot preda, pentru ca urmeaza sa se inmtoarca la grupul lor originar, pentru a preda aceasta parte celorlalti membrii ai grupului Este important ca fiecare memebru al grupului de experti sa inteleaga ca el este responsabil de predarea acelei portiuni a textului celorlati membri ai grupului initial Strategiile de predare si materialele folosite raman la laltitudinea grupului de experti si sa inceapa lucrul Vor avea nevoie de destul timp (posibil sa dureze o ora) pentru a parcurge fragmentul lor din articol, pentru a discuta si elabora strategii de predare Dupa ce grupurile de experti si-au incheiat lucrul, fiecare individ se intoarce la grupul sau initial si preda celorlalti continutul pregatit Atrageti atentia, din nou, ca este important ca la final fiecare individ din grup sa stapaneasca continutul tutror sectiunilor articolului E bine sa noteze orice intrebari sau nelamuriri au in legatura cu oricare dintre fragmentele articolului si sa ceara clarificari expertului in acea sectiune Daca raman in continuare nelamuriri pot adresa intrebarea intregului grup de experti in acea sectiune, sau profesorului Este foarte important ca profesorul sa monitorizeze predarea, pentru a fi sigur ca informatia se transmite corect si ca poate servi ca punct de plecare pentru diverse intrebari Daca grupurile de experti se impotmolesc, profesorul poate sa le ajute pentru a se asigura ca acestea inteleg corect si pot transmite mai departe informatiile Pentru a va asigura ca elevii isi vor concentra atentia pe aspectele importante ale textului pe care il parcurg, puteti sa pregatiti asa -numite fise de expert pentru fiecare grup de experti Aceste fise vor contine intrebari care sa ghideze discutiile de intelegere si interpretare a textului care vor avea loc in grupul de experti in plus, ele vor fi un bun reper pentru elevii din grupul de experti, atunci cand acestia se vor intoarce la grupurile initiale pentru a -i invata si pe ceilalti partea din text care le-a revenit lor 14 Proiectul reprezinta metoda fundamentata pe principiul invatarii prin actiunea preactica avand finalitate reala Acesta urmareste imbinarea cunostintelor teoretice cu activitatea practica, subordanandu -se unei sarcini de instructie si educatie Datorita caracterului interdisciplinar, metoda proiectului ofera posibilitatea de testare si verificare a capacitatilor intelctuale si a aptitudinilor creatoare ale elvilor 15 Lanturile si ciclurile de invatare sunt definite ca o metoda complexa de cercetare care combina procedee si tehnici de lucru diverse Stadiile de activitate se deruleaza astfel: a formarea grupurilor de lucru (grupuri de 10-12 elevi), alegerea temei, prezentarea obiectivelor; b structurarea temei pe aspecte Fiecare grup se va impartii pe subgrupuri avand sarcina de a dezvolta cate un aspect al temei stabilit anterior c cercetarea - formarea bazei de date, culegerea de informatii Se vor utiliza metode ca: interviul, investigatia, chestionarul etc d concluzionarea - redactarea proiectului Pentru a ilustra produsul final, se pot folosi diverse mijloace de prezentare ; e auto-evaluare - se va desfasura in prezenta grupurilor de lucru, analizandu - se rezultatele pe baza unei fise de evaluare realizata de profesorul indrumator; 14 Colajul, povestea fotografica si reprezentarea grafica reprezinta procedee emergente metodei vizuale prin care se ofera informatii si se stimuleaza interesul in folosirea acestora, se recomanda selectarea imaginilor relevante, diverse, dar care sa formeze un set omogen Se va discuta continutul propus dezbaterii, din perspectiva " realului" reprezentat informatiile extrase constituie punctul de plecare pentru utilizarea altor metode 17 Tehnica florii de nufar - presupune deducerea de conexiuni intre idei, concepte, pornind de la o tema centala Problema sau tema centrala determina opt idei secundare care se construiesc in jurul celei principale asemenea petalelor de nufar Aceasta tehnica se poate aplica si grupului ideile secundare devin teme centrale pentru fiecare din cele opt grupuri de elevi constituite Astfel, fiecare grup lucreaza idependent la dezvoltarea uneie dintre ele, exrcitiu creator la care aprticipa toti membrii gruplui Grupul i urmeaza sa gaseasca opt idei pentru tema A, grupul ii are de gasit opt idei pentru tema B s a m d Tehnica Lotus stimuleaza munca colaborativa in echipa si efortul creativ al fiecarui mebru al grupul intre grupe in procesul descoperirii celei mai potrivite idei in scopul optimizarii si eficientizarii metodelor didactice prezentate mai sus, s-au recomandat urmatoarele forme de organizare: activitate pe perechi ; activitate de grup ; activitatea in echipa, focus grup; 4 EVALUAREA iV EVALUAREA Avand in vedere finalitatile educationale ale Programului national de Educatie pentru Cetatenie Democratica - formarea de abilitati si capacitati socio-participative menite sa sustina si sa intareasca atitudini moral-etice, esentiale modelarii comportamentale pro democratice, modalitatile de evaluare a obiectivelor si strategiilor didactice propuse au fost selectate astfel incat sa masoare si sa aprecieze atat calitatea informatiei si cea a demersurilor metodologice, cat si nivelul performantelor Relatia evaluarii cu transformarea elevului ca subiect al propriei formari pune in evidenta necesitatea de a depasi practicile evaluarii reduse la notare si de a promova un mod de apreciere menit sa incurajeze si sa stimuleze eforturile elevilor in calitate de coparticipanti la perfectionarea actului instructiv-educativevaluativ Racordat la cele mai recente directii metodologice, obiectul de studiu educatia pentru cetatenia democratica va initia procedeul evaluarii "fara nota", dar a carui "greutate" evolutiva va oferi suportul intemeiat pentru acordarea binecunoscutei "note la purtare" Ratiunea alegerii acestei alternative rezulta in faptul ca schimbarea comportamentala necesita observarea sistematica de durata, factor esential pentru o dimensiune a personalitatii, prin excelenta, calitativa in sens larg, proiectarea evaluarii Programului national de Educatie pentru cetatenie democratica se structureaza pe doua coordonate de baza: a evaluarea interna ce vizeaza relevanta interna: teme-obiective metodologie, relatia profesor-elev, caracter concret, aplicabil, diversitatea activitatilor, caracterul de diseminare la mai multe nivele: copii, parinti, organizatii guvernamentale, non-guvernamentale, comunitate; b evaluarea externa absolut necesara finalitatii ultime a programului: formarea copiilor si tinerilor din perspectiva devenirii lor ca agenti sociali activi Pe de o parte eficienta externa va releva orientarea activitatii pedagogice catre obiectivele esentiale: integrarea sociala si autorealizarea elevilor, contribuind la perfectionarea cadrelor didactice, scoala devenind astfel racordata la nevoile de dezvoltare ale societatii, transformandu-se in cel mai sensibil sezon al cerintei de schimbare; pe de alta parte, va reflecta domeniile educationale in care se impun masuri de imbunatatire in sens restrans, procesul de evaluare al Programului national de Educatie pentru Cetatenie Democratica redus la sfera activitatilor de invatare avansate se va concentra pe: a validitatea cunostintelor din perspectiva selectarii lor in conformitate cu cerintele vietii sociale; b aplicabilitatea informatiilor ce vizeaza valoarea instrumentala si operationalitatea lor in efectuarea de noi demersuri cognitive si actiuni practice Specifice acestei sfere sunt metode de evaluare ca: - evaluarea procesului de aplicare; - evaluarea produsului; - evaluarea proiectului; c dezvoltarea capacitatilor intelectuale ce se pot aprecia printr- o activitate de evauare globala a actiunilor mintale, dar si analitica d Formarea trasaturilor de personalitate si conduita Acesata componenta reflecta cu preponderenta aspectul calitativ al procesului instructiv-educativ intrucat Programul national de Educatie pentru cetatenie democratica dezvolta un proces educational compex de formare comportamentala bazata pe cunoastere si aplicare constienta, logica si argumentata, metodele de evauare au fost selectionate astfel incat sa reflecte evolutia: 1 abilitatilor de comunicare 2 gradului de integrare: acceptare si respect 3 gradului de sociabilitate: relationare si interactionare socialaactivitatile pe grupe 4 gradului de participare -cooperare 5 gradului de implicare-initiativa si creativitate in oferta de solutii 6 capacitatii de autoevaluare obiectiva si co-evaluare Metode: a Observarea sistematica a comportamentului elevului consta in investigarea sistematica, pe baza unui plan dinainte eleborarat, a capacitatii elevilor de actiune, relationare, a competentelor si abilitatilor lor, cu ajutorul unor instrumente adecvate, ca: - fisa de evauare calitativa -completata de catre profesor, inregistrand date facturale despre evenimentele cele mai importante pe care profesorul la identifica in modul de comportament sau in modul de actiune al elevilor sai La acestea se adauga interpretarile profesorului asupra celor intamplate - scara de clasificare -insumeaza un set de caracteristici (comportamente) ce trebuie supuse evaluarii, insotit de un anumit tip de scara, de obicei scara Likert Potrivit acestui tip de scara, elevului ii sunt prezentate un numar de enunturi in raport pri care acesta trebuie sa-si manifeste acordul sau dezacordul, discriminand intre cinci trepte Lista enunturilor trebuie sa contina un numar aproximativ egal de enunturi pozitive si negative, fiecare enunt urmand a fi exprimat clar pozitiv sau clar negativ - lista de control verificare - indica prezenta sau absenta unei caracteristici, comportament etc , fara a emite o judecata de valoare b investigatia reprezinta o modalitate de a aplica in mod creator cunostintelor si de a explora situatii noi de invatare Se solicita elevului indeplinirea unei sarcini de lucru precise, prin care isi poate demonstra, un intrg compex de cunostinte si capacitate Se urmareste formarea unor tehnici de lucru in grup si individual, precum si atitudinii elevilor implicate in rezolvarea sarcinilor c Portofoliul reprezinta un instrument de evauare complex ce include experienta si rezultatele relevante obtinute prin celelalte metode de evaluare Acesta reprezinta un mijloc de a valoriza munca individuala a elevului, actionand ca un factor de dezvoltare a personalitatii si urmareste progresul global inregistrat de elev, nu numai in ceea ce priveste cunostintele achitionate pe unitate mare de timp, ci si atitudinile acestuia Portofoliul ar putea cuprinde: - lucrari scrise curente; - texte criteriale; - raspunsuri la chestionare interviuri, elaborare de chestionare interviuri; - redactari eseuri pe teme date; - compuneri libere; - creatii literare proprii; - postere, colaje, machete, desene, caricaturi; - jurnal personal; - contributii la reviste scolare d Proiectul este o activitate mai ampla, ce permite o apreciere compexa si nuantata a invatarii, ajutand la identificarea unor calitati individuale, fiind si puternic motivanta pentru elevi, desi implica un volum de munca sporit - inclusiv activitate individuala in afara clasei Aceasta metoda reprezinta o forma de evaluare complexa, care conduce la aprecierea unor capacitati si cunostinte superioare, precum: - alegerea unor metode de investigatie stiintifica (cautarea si utilizarea bibliografiei necesara, a dictionarului); - gasirea unor solutii de rezolvare originale; - organizarea si sintetizarea materialului; - generalizarea problemei; - aplicarea solutiei la un camp mai vast de experiente; - prezentarea concluziilor Elementele de continut ale proiectului se pot organiza dupa urmatoarea structura: pagina de titlu, cuprisul, introducerea, dezvoltarea elementelor de continut, concluziile, bibliografia, anexele Pentru realizarea unei evaluari obiective a proiectului trebuie avute in vedere urmatoarele criterii generale de evaluare, criterii ce tin de aprecierea calitatii proiectului: - validitatea proiectului, - completitudinea proiectului; - elaborarea si structurarea proiectului; - calitatea materialului utilizat; - creativitatea in complementaritate, se vor stabili criterii de evaluare a calitatii activitatii elevului, vizand: - raportarea elevului la tema proiectului; - performarea sarcinilor; - documentarea; - nivelul de elaborare si comunicare; - greseli; - creativitatea; - calitatea rezultatelor d Autoevaluarea isi propune sa dezvolte elevilor capacitatea de: autocunoastere si evaluare; compararea nivelului la care au ajuns cu nivelul cerut de descriptorii de performanta si de standardele educationale; elaborarea a unui program propriu de invatare; autoevaluarea si valorificarea atitudinilor si comportamentelor Se vor avea in vedere cateva conditii necesare formarii capacitatii de autoevaluare a elevilor: - prezentarea obiectivelor curriculare si de evaluare pe care trebuie sa le atinga elevii; - incurajarea pentru a-si pune intrebari legate de modul de rezolvare a unei sarcini de lucru; - stimularea evaluarii in cadrul grupului de lucru; - completarea, la sfarsitul unei sarcini de lucru, a unui chestionar Autoevaluarea comportamentelor se poate realiza si prin: - chestionare cuprinzand intrbari cu raspunsuri deschise; - scari de clasificare e Examinarea 1 orala - vizeaza cunostintele, capacitatea de comunicare, logica si argumentarea; 2 scrisa - reflecta capacitatile de analiza, sistematizare, rezolvare de probleme f Jurnalul reflexiv cuprinde insemnarile elevului asupra activitatii desfasurate Se inregistreaza, in mod regulat, experientele, opiniile, gandurile impartasite cu un punct de vedere critic Acesta metoda alternativa de evaluare reprezinta o modalitate de reflectare reflexiva regulata, deschisa, flexibila, care permite profesorului sa-l ajute pe elev si sa ridice calitatea instruirii 5 iNTRODUCERE FOLOSiND ACEST GHiD VEti AFLA DESPRE • Programul ECD • Organizarea si moderarea discutiilor de grup despre cetatenie democratica • Activitati creative care sa includa conceptul ECD • Metode de implicare a copiilor in organizarea si desfasurarea unor activitati • Modalitati eficiente de valorificare a resurselor produse de copii • Modalitati de evaluare FOLOSiND ACEST GHiD, VEti iNVatA   • sa organizati si sa moderati discutiile de grup; • sa dezvoltati activitati creative care sa includa discutiile despre democratie, cetatenie democratica; • sa implicati copii in organizarea unor activitati educative; • sa evaluati activitatile; • sa valorificati resursele produse de copii intr-un mod eficient DESCRiEREA PAsiLOR iN ELABORAREA si DESFasURAREA ACTiViTatiLOR 1 Definirea grupului tinta - caracterizarea si intelegerea grupului 2 Evaluarea nevoilor grupului tinta 3 Definirea obiectelor pentru activitati - cunostiinte, obiceiuri, comportamente, atitudini 4 Decizia privind activitatea - consultarea grupului tinta, resurse necesare, flexibilitate 5 Planificarea workshop-ului - cand, cum, unde, cu cine, cati, ce echipament, ce resurse, etc 6 Monitorizarea planului - cine va monitoriza, va inregistra toate etapele, va formula intrebarile (chestionarele); 7 Planificarea evaluarii - obtinerea informatiilor de baza, alegerea indicatorilor de performanta 8 Organizarea si desfasurarea workshop-ului; 9 Monitorizarea performantei - logistica, participanti; 10 Evaluarea - S-au atins obiective? Le-au placut celorlalti? Au invatat ceva? S-au schimbat dupa aceea? 11 imbunatatirea activitatii- replanificarea 12 Produsul final -discutarea in grup a formei finale a activitatilor, 13 imbunatatirea formei finale; 14 Evaluarea impactului; 6 ACTiViTatiLE CU UN GRUP DE COPii ARGUMENT PENTRU PROFESOR Orice proces social de schimbare trebie sa implice discutii si cu copiii, in asa fel incat ei sa sprijine luarea deciziilor referitoare la problemele lor Odata ce copiii vor intelege faptul ca ei pot juca un rol in schimbarea vietii lor, cand resursele sunt foarte mici, acestia vor fi mult mai doritori sa inceapa schimbarea atitudinilor si comportamentelor pentru un stil de viata european Activitatile in grup cu copiii sunt partea a acestui proces intalnirile in grup incurajeaza discutiile si exprimarea libera a opiniilor, in asa fel incat copiii sa-si poata expune ideile in limbaj propriu, sa-si descopere aptitudinile, talentele, slabiciunile si resursele Activitatiile de grup pot include, de asemenea, povestirea sau interpretarea unui rol bazat pe intamplari reale Acestea sunt tehnici eficiente care pot fi utilizate pentru a stimula creativitatea Folosite in mod necorespunzator, ele pot facilita manipularea copiilor Profesorul trebuie sa aiba mare grija ca fiecare material educativ sau activitate sa nu judece pe cineva, sa nu domine participantii sau sa ofere solutii unice Procesul trebuie sa conduca la aparitia intrebarilor, exprimarea opiniilor si sa provoace raspunsuri imaginative din partea audientei Profesorul poate identifica liderii carora le poate dezvolta capacitatiile de comunicare, mobilizare, organizare si planificare identificarea acestor puncte forte poate fi de folos in pregatirea liderilor pentru a lucra cu alti copii Cand tinerii discuta probleme referitoare la Educatia pentru Cetatenie Democratica, profesorul are nevoie de instruire pentru oferirea de informatii sau sfaturi legate de probleme care ar putea sa apara Materialul sau activitatea trebuie bine pregatit, iar profesorul trebuie sa fie increzator in capacitatea sa de abordare a problematicii pentru a evita esecul El  ea trebuie sa respecte diferentele culturale si de personalitate ale copiilor O discutie in grup poate fi considerata de succes daca in final copiii au avut posibilitatea de a cerceta si de a lua propriile decizii, in ceea ce priveste importanta E C D Schimbarea comportamentului ar putea sa nu fie obtinuta imediat, dar schimbarea deprinderilor, atitudinilor, cunostintelor si valorilor ar putea, eventual, sa duca la aceasta OBiECTVE ALE ACTiViTatiiLOR CU UN GRUP DE COPii 1 sa dezvolte resurse   activitati cu care copii se vor indentifica si de care se vor bucura 2 sa stabileasca un proces educational de grup care sa fie interactiv; 3 sa-l incurajeze sa-si povesteasca experientele, sa faca schimb de idei, sa gaseasca solutii pentru problemele si nevoile lor; 4 sa incurajeze exprimarea si creativitatea personala si sa le stimuleze gandirea imaginativa si ideile; 5 sa dezvolte increderea in sine si in ceilalti intr-un mediu sigur; 6 sa priveasca problemele din diferite unghiuri, luand in considerare aspectul larg al nevoilor individuale; asteptarilor si resurselor din cadrul grupului; 7 sa sprijine atitudinile pozitive in legatura cu subiectele si grijile specifice grupului; (drepturi si responsabilitati) 8 sa afle de opiniile grupului despre Educatie pentru Cetatenie Democratica Prin implicarea in activitatile de grup, copii vor beneficia de interactiunea cu cei de varsta lor si de cunoasterea unor deprinderi noi de viata Ei se vor distra si in acelasi timp vor invata sa-si dezvolte creativitatea si talentele in timpul activitatiilor de grup, tinerii vor discuta problemele legate de Educatia pentru Cetatenie Democratica De asemenea, vor invata noi deprinderi participand efectiv la realizarea materialelor educative Activitatiile de grup ajuta copii sa-si dezvolte increderea si stima de sine, sa se autocunoasca si sa descopere activitati care-i pot ajuta sa se falimiliarizeze cu problemele privind Educatia pentru Cetatenie Democratica ROLUL PROFESORULUi Profesorul are un rol cheie in asigurarea succesului activitatii de grup Principala lui functie este de a simplifica lucrurile Responsabilitatea profesorului este aceea de a asigura un cadru optim, care sa ofere copiilor posibilitatea de a-si descoperi adevaratele capacitati si sentimente si de a se exprima in mod liber Profesorul ajuta copii sa descopere comportamente alternative si noi orizonturi ale participarii sociale indrumarea oferita aici ii va ajuta la planificarea si organizarea activitatiilor planificarea atenta, economiseste timp- Pentru a realiza acest lucru, profesorul trebuie sa creeze un climat de incredere si siguranta Prin acest lucru, profesorul va ajuta copii sa se simta confortabil, sa le garanteze siguranta intr-un climat de incredere si libertate, fiecare copil poate participa si se poate exprima liber SCURTA iNSTRUiRE A PROFESORULUi PENTRU A AVEA SUCCES iN ORGANiZAREA ACTiViTatiiLOR CU GRUPE " Esecul de grup nu exista, gandeste pozitiv! " Profesorul desfasoara o misiune greu de indeplinit, iar un grup dificil de copii ingreuneaza mult munca: Totusi profesorul trebuie sa fie constient de unele aspecte ale performantei sale, care pot afecta pozitiv sau negativ succesul activitatii Pentru obtinerea succesului in aceasta munca profesorul ar trebui: sa fie familiarizat cu nevoile, cultura, problemele si limitele membrilor grupei ; sa respecte diferentele individuale ; Eficienta depinde de o prezenta mentinuta a copiilor la intalnirile saptamanale ale grupei, dar participarea directa nu trebuie sa fie obligatorie; este necesar ca participantii (elevii) sa aiba posibilitatea de a opta pentru activitatea dorita sa fie familiarizat cu dinamica grupului; sa demonstreze un interes sincer; sa se implice in activitate; sa nu isi exagereze rolul; sa cunoasca foarte bine subiectul; sa conduca discutiile intr-un mod democratic si participativ; sa sugereze, nu sa impuna, dar sa mentina controlul; sa ofere posibilitatea fiecarui copil sa se exprime in ordinea in care si -au manifestat dorinta, sa incurajeze si pe cei care nu s-au oferit sa vorbeasca ; sa stimuleze copiii sa descopere noi alternative ; sa fie creativ ; tensiunile si stresul in cadrul intalnirilor pot fi reduse prin interventii, amuzante, cand este cazul sa verifice mijloacele de invatamant de care dispune inaintea intalnirii cu copii ; sa evalueze permanent evolutia grupului ; ca profesorul ar trebui: sa fie dominat de grup si sa piarda controlul ; sa aiba lipsuri in cunostinte, planificare si in gandirea creativa ; sa fie prea autoritar, sa impuna o ideologie, sa manipuleze, sa nedreptateasca pe unii participanti, sau sa favorizeze pe altii ; sa esueze in a impune reguli de baza ; sa fie satisfacut de rezultatele aparente ; sa participe la intalniri fara cunostinte elementare despre subiect ; sa adopte pozitia unui " profesor " ; sa vorbeasca prea mult; in felul acesta sa nu le ofere participantilor posibilitatea de a vorbi ; sa se creada mai important decat este in realitate ; sa nu fie capabil sa se identifice cu problemele grupului ; sa fie afectat de problemele personale si profesionale (teama, lipsa de sprijin) sa faca promisiuni false si sa dea sperante iluzorii ; sa impuna reguli grupului ; sa manipuleze discutia astfel incat grupul sa ajunga la o concluzie prestabilita ; sa critice, astfel incat participantii sa simta rusine si vina; ACTiViTati DE iNCaLZiRE Acestea sunt jocuri care pot facilita munca de initiere a grupului, relaxand atmosfera si pregatind copii sa lucreze impreuna, mai ales daca este prima data cand se intalnesc Exista activitati de incalzire foarte variate Profesorul poate alege una sau mai multe, in functie de marimea grupului si nivelul de varsta Cateva exemple: • Gasirea partenerului Profesorul are pregatit un set de perechi de cartonase cu denumiri asociate intr-un anumit mod Exemplu: cald   rece, zi   noapte, sare   piper; etc Fiecare copil alege cate un cartonas si apoi isi cauta partenerul • Noul prieten Profesorul cere fiecarui copil din grup sa-si indrepte atentia asupra altui copil pe care nu il cunoaste Apoi copii isi vor pune unul celuilalt intrebari pentru a afla cat mai multe despre celalalt, timp de cinci minute La terminarea timpului toti copii se vor aseza in cerc si fiecare prezinta grupului pe noul sau prieten • Ordonare prin comunicare nonverbala Profesorul propune copiilor sa incerce sa se ordoneze in functie de ziua si luna de nastere (de exemplu), sa nu vorbeasca Grupul este lasat sa se descurce singur si, pentru ordinea de aliniere, sa foloseasca numai comunicarea nonverbala • Celebritati Sunt pregatite, de catre profesor, etichete pe care acesta a sris cate un nume al unei celebritati (un personaj istoric, un star, un personaj din desene animate, etc ) • Etichetele sunt lipite pe spatiile fiecarui copil fara ca acesta sa cunoasca numele scris pe eticheta Copii sunt lasati sa se miste liber, sa puna intrebari pana ghicesc cine sunt ei Ceilalti copii raspund numai cu "da" sau "nu" • Alege un obiect Profesorul cere tuturor copiilor sa prezinte un obiect al sau pe care sa-l considere un simbol social si care il caracterizeaza (un articol de imbracaminte, o podoaba, etc ) Apoi toti copii se asaza in cerc si se prezinta fiecare PROBLEMELE CARE SE iVESC iN CADRUL GRUPULUi 1 Copii care au un comportament agresiv ameninta siguranta celorlalti Certuri pentru putere in cadrul grupului; Lipsa de concentrare; - tachinarea - comportamentul necorespunzator Copii care vin in cadrul grupului diferite si motive diferite Prea multi copii in acelasi grup Grupurile sunt prea amestecate si heterogene -varsta, interese, sex Presiuni existente care afecteaza comportamentele grupului Unul sau doi dintre membrii grupului domina conversatia Copii nu participa regulat 2 3 4 5 6 7 8 9 7 METODE CREATiVE DE LUCRU ARGUMENT PENTRU PROFESOR ARTA - sub toate formele ei, este o puternica unealta educationala O creatie artistica poate fi realizata in foarte multe moduri, chiar si atunci cand resursele sunt sarace O sesiune creativa de lucru cu copiii, este o abordare eficienta a problemelor legate de educatia pentru cetatenie democratica ORGANiZAREA UNUi ATELiER DE LUCRU iN MOD CREATiV Obiectivul principal al unui atelier este sa ajute grupul in dezvoltarea scenariilor unor teme legate de Educatia pentru Cetatenie Democratica Un scenariu bine realizat poate constitui baza altor activitati ale grupului De asemenea, poate fi folosit si pentru dezvoltarea altor materiale Pe durata elaborarii scenariului, copiii - membrii ai grupului - pot aborda si discuta in profunzime elementele legate de E C D Copiii propun situatii diferite si scenarii, iar moderatorul (profesorul) clarifica ideile lor pe masura ce progreseaza colaborarea, negocierea, interactiunea si procesul de realizare a concursului Copiii propun solutii pentru problemele ridicate Solutiile au la baza, adesea, experienta personala si in consecinta vor fi viabile, direct si la obiect Moderatorul ( profesorul) are rolul de a incuraja fluxul ideilor si de a conduce copiii catre un rezultat pozitiv Copiii invata discutand, experimentand si actionand prin realizarea activitatilor si materialelor legate de E C D ELABORAREA MESAJULUi Prima intrebare care se ridica cand planuieste o actiune este: "Care ar trebui sa fie tema ?" Raspunsul la aceasta intrebare depinde partial de segmentul de audienta ales de caracteristicile actiunii (proiectul) Dupa ce sunt alese caracteristicile actiunii si segmentul de audienta, pot fi definite componentele si continutul mesajului in elaborarea mesajului, este important sa se inteleaga care sunt factorii principali care determina necesitatea ECD • Cunostinte: informatii despre notiunea de cetatenie democratica • Atitudini: pareri, convingeri si sentimente fata de ECD • Abilitati: capacitati practice pentru realizarea ECD "SECRETE" PENTRU ELABORAREA MESAJULUi selecteaza si defineste principala idee de transmis Pentru garantarea acuratetii mesajului, trebuie mobilizati specialisti in domeniu, toti cei care au cunostinte in ceea ce priveste E C D alege modalitatea de prezentare a mesajului tau, este important sa faci ca mesajul sa fie atractiv, indiferent ca este un poster, o imagine video sau un spectacol cu papusi Foloseste culori si muzica pentru atentia copiilor mesajele scrise sa fie scurte si precise, caracterele sa fie suficient de mari pentru a le citi cu usurinta (poate de la distanta); nu zapaci pe cititor cu caracterele scrise diferit si incearca sa nu folosesti simboluri abstracte Prezinta mesaje clare pentru cei cu capacitati de citire limitate, folosind imagini sau grafice pentru a le accentua este important sa evitati folosirea glumelor jignitoare si utilizarea limbajului discriminator fata de copiii apartinand unui sex sau altuia in acelasi mod toate materialele trebuie sa respecte valorile culturale si traditiile: ratarea acestor obiective face ca mesajul sa nu fie inteles sau acceptat de comunitate, in ciuda prezentarilor repetate cand copiii sunt implicati in alcatuirea unui mesaj pentru a fi difuzat la scara larga, este important sa discuti cu ei inainte de alegerea acestuia Obiectivul acestor discutii nu este de a le influenta decizia, ci mai degraba de a te asigura ca la inceperea lucrului ideea este unanim acceptata la fel de important este sa va adunati la sfarsitul lucrului pentru a afla ce au castigat copiii de pe urma exercitiului si sa descoperiti ce au invatat din aceasta experienta ORGANiZAREA UNUi WORKSHOP CREATOR si CONSTRUiREA UNEi LiNii DE POVEsTi Urmeaza acesti pasi: 1 Enunta o propunere grupului incearca sa te asiguri ca nu vor fi intreruperi pe perioada de timp aleasa Locul ar trebui sa fie suficient de mare pentru a gazdui activitatea propusa grupuri unisex sau mixte, de varste diferite Aceste hotarari tin de subiectul discutiei si de rezultatul scontat De exemplu, cand planuiesti o discutie care face atingerea problemei sexualitatii ar fi bine sa separi baietii de fete Cand sunt mai mult de 6 - 8 tineri interesati, poate fi necesara formarea mai multor grupuri dintre scopurile profesorului este de a castiga increderea copilului si de a forma un parteneriat cu copii Profesorul poate incepe cu o activitate de incalzire cum sunt jocurile care " sparg gheata" El  ea trebuie sa explice atunci mai detaliat cum decurge totul Exemple: Explicatia grupului ca obiectivul este crearea unui scenariu (poate ceva comic) cu un mesaj educational pozitiv despre cetatean  cetatenie Explicati copiilor care au cunostintele despre tema propusa ca va intereseaza parerea lor Spuneti-le ca ideile lor sunt valoroase si ca este posibil ca restul comunitatii sa poata invata din experientele lor Mesajul pe care ei il genereaza poate educa alti tineri, sau familiile si prietenii lor, determinand in randul unora schimbarea comportamentului fata de comunitate Alternativ, propuneti o discutie despre democrat  democratie,aducand cateva reviste si ziare care au articole despre aceasta problema si care pot constitui o baza de discutii despre tipurile de mesaje pe care le contin 2 Hotareste asupra marimii si componentei optime a grupului, daca sa ia 3 Unul 4 Realizeaza o intelegere cu grupul in ceea ce priveste modul cum vor lucra impreuna Trebuie stabilite anumite reguli Explica copiilor ca trebuie sa se asculte unii pe altii si sa inteleaga ca fiecare individ are o opinie personala intemeiata Nu trebuie ca ceilalti sa fie neaparat de acord cu aceasta, dar trebuie sa asculte si sa respecte punctul de vedere al altora Dupa aceea, ei por discuta pe marginea acestor puncte de vedera Ei trebuie sa incerce intotdeauna sa fie " politicosi" Permite participantilor sa ia parte la discutie in ritmul lor propriu Profesorul nu trebuie sa impuna regulile 5 Consultandu-te cu grupul, deci cu un subiect, cu ajutorul unor discutii sau prin intermediul unei sesiuni de breinstorming ("furtuna de idei"), poti propune un subiect care stii ca este o problema a grupului, sau poti sa sugerezi o lista de scenarii posibile Foloseste sugestiile din " Elaborarea mesajului" ca pe un ghid Profesorul trebuie sa fie informat despre subiectul ales, sau sa ceara un sfat avizat Asigura-te ca necesarul de materiale si echipament este disponibil Asigura-te de faptul ca, audienta este capabila sa faca fata oricarei solutii ce poate fi propusa Exemplu: Organizeaza un atelier de lucru de o zi intr-o sala pe care o aveti la dispozitie, unde vor avea loc discutii de tip brainstorming in focus grup Discutii in focus grup: intr-un focus grup, subiectele importante sunt discutabile pentru grupul- tinta in acest caz, obiectivul este selectarea unui subiect pentru un Workshop de creatie Fiecare sesiune trebuie sa dureze 1-2 ore Fii pregatit sa raspunzi cu profesionalism oricaror intrebari tehnice Discutiile din focus pot oferi informatii valoroase atat despre grupuri tinta cat si despre liderii copiilor, membrii comunitatii, liderii religiosi, jurnalisti si altii Brainstorming: intr-o discutie tip brainstorming, toti participantii gandesc liber si creativ cu scopuri de a-si exprima cat mai multe idei, oricat de nebunesti ar fi ele Nu-ti face griji in aceasta privinta! Noteaza toate ideile, fara comentari! Sorteaza apoi ideile pe categorii sau dupa prioritati: inlatura ideile care se repeta sau pe pe cele nefolositoare Cu grupuri formate din 4 copii, discuta despre unul din componentele pe care majoritatea grupului are tendinta sa-l adopte si pe care toata lumea il considera cauza unei importante probleme, cum ar fi drepturile copilului De ce trebie respectate drepturile copilului ? Care dintre drepturile copiilor sunt incalcate frecvent de adulti ? o poveste, adica selecteaza un scenariu si contureaza personajele incurajeaza participantii sa fie creativi si imaginativi Personajele pot fi oameni reali, figuri mitice sau chiar animale Exemplu: Grupul decide sa creeze o poveste despre doi copii ai strazii, ai canalelor, ce inhaleaza substante toxice (aurolac) Personajele povestirii sunt doi baieti in varsta de 6 Construieste 14 ani pe care ii cheama Marian si ionut Un participant incepe sa spuna cateva randuri din poveste si alti participanti adauga fiecare cateva randuri Marian si ionut merg in centru Amandoi au inhalat aurolac in acea zi Marian nu se simte bine si devine tot mai nervos El vede un vanzator mai in varsta si decide sa-l jefuiasca ionut incearca sa-i schimbe ideea, dar Marian nu vrea sa-l asculte El se indeparteaza de ionut, il jefuieste pe vanzator, il tranteste la pamant si fuge Traverseaza strada in fuga si in acel moment, este lovit de o masina ionut il ajunge din urma pe Marian si isi da seama ca acesta este grav ranit ionut nu stie ce sa faca intelege ca Marian are nevoie de ajutor inainte ca ionut sa hotarasca ce are de facut, un educator soseste la locul intamplarii si-l duce pe Marian la spital pentru a primi ingrijiri ionut este intrebat multe lucruri de catre politie dar in cele din urma este eliberat Politistii ii dau cateva informatii despre serviciile disponibile in comunitate, care ii ajuta pe cei ce inhaleaza aurolac ionut se duce la spita sa-l vada pe Marian care este ranit dar se va face bine ionut este trist sa-si vada prietenul in aceasta stare El decide atunci si acolo sa ceara ajutoru pentu a renunta sa se mai drogheze cu aurolac 7 Adapteaza povestea, activitatii ce a fost planificata Cand prima poveste a fost finalizata, grupul poate decide sa o transforme intr-o piesa sau intr-un desen animat comic Personajele pot fi dezvoltate in mai multe detalii Acest lucru poate fi realizat utilizand jocul de rol Pe scurt, jocul de rol pune participantii in circumstante care fac posibila exploatarea unor situatii si moduri diferite de abordare a problemelor Un personaj poate fi jucat de mai multe ori de catre aceeasi persoana sau de catre participanti diferiti Dupa accea, grupul poate discuta despre reprezentatie Cere copiilor sa se gandeasca la personaje in ceea ce priveste varsta persoanei, familia acesteia, munca sa, preferinte, antipatii, temeri, ambitii, sanatate, religie, relatii cu ceilalti, si asa mai departe Cere unui participant sa intervieveze "personajul" despre comportarea lui, interese, atitudini, familie Actorii trebuie sa raspunda asa cum ar face personajele pe care le interpreteaza Profesorul poate sa puna si el cateva intrbari Copiii care nu vor sa joace nici un rol in aceste piese pot fi observatori,facand comentarii pe marginea celor vazute si auzite O alta alternativa este aceea de a sustine o sedinta gen braistorming pentru a sugera cateva tipuri sociale pentru un joc de rol De exemplu, politician, educator,profesor, sau alta persoana care lucreaza in sistemul administratiei publice Fiecare copil este desemnat sa joace un anumit rol Mai tarziu, ei isi pun intrebari despre aceste personaje mentionate mai sus 8 Discuta povestea impreuna cu grupul Este aceasta coerenta, realista? Au exagerat dramatismul situatiei ? Exista si alte optiuni pentru personajele povestii ? Este mesajul potrivit ? S-a obtinut rezultatul scontat ? Cere tuturor copiilor sa-si exprime parerea ! intreaba copii daca povestea trebuie sa se termine in acest fel Mai exista si alta solutie ? Multi tineri provin din familii dezbinate si cateva din povestile lor pot avea un sfarsit nefericit Trebuie sa ii ajuti sa caute alternative cu un final pozitiv Exemplu: Profesorul poate sugera un sfarsit diferit pentru povestea lui Marin si a lui ionut  ionut il viziteza pe Marian la spital si decide sa-i explice doctorului ce s-a intamplat Atunci doctorul ii sfatuieste pe ambii copii sa nu mai inhaleze amestecuri de solventi, amestecuri de solventi cu alcool, sa revina la scoala si sa participe la un program-special pentru persoanele aflate in aceasta situatie, cunoscut in comunitate Amadoi, Marian si ionut, decid sa urmeze sfatul doctorului si sa accepte ajutorul 9 Lasa grupul sa-si exprime reactiile dupa terminarea activitatii pentru a descoperi care aspecte l-a interesat sau impresionat mai mult Descopera daca s-a inteles mesajul potrivit Exemplu: Copii sunt intrebati despre reactiile lor la aceasta poveste Un participant spune ca i-a placut povestea deoarece ionut a hotarat sa accepte ajutor in cele din urma Un alt participant spune ca povestea nu este realista pentru ca politia nu vrea sa ajute niciodata copii strazii Dar, totusi, un alt participant a spus ca acest lucru nu este intotdeauna adevarat: el stie un copil care a fost ajutat o data de catre politie Oricum, participantii au spus ca s-au distrat construind aceasta poveste care i-a facut sa gandeasca mai mult asupra pericolului ce poate surveni in urma inhalarii de aurolac 8 METODE PROPUSE si EXEMPLiFiCATE PRiN ACTiViTati TV STRADAL Tema: " Cetatenie, drepturi si responsabilitati comunitare " Obiective: Prin aceasta activitate elevii vor fi capabili: sa realizeze un film Tv cu participarea comunitatii sa explice conceptele cheie sa identifice situatii reale de incalcare a drepturilor cetateanului din comunitatea respectiva sa propuna solutii comunitatii Concepte cheie: cetatenie democratica drepturile cetateanului responsabilitati comunitate comportament, atitudine capacitatea de a lua decizii opinia personala Grupuri tinta: Elevi, parinti, reprezentanti ai consiliului local Oameni de afaceri, politicieni, etc Realizatori: membrii cercurilor de: cineclub, jurnalistica, Cultura si civiliaztie romana Materiale: Camera video (digitala), video - recorder, aparat de montaj, video - proiector, ecran mare de protectie (eventual pentru vizionare in aer liber), casete casete video, Televizor (monitor) Unde va fi prezentat in scoli, in super - market, in piete publice ; indicatii pentru profesori in realizarea activitatilor: 1 sa imparta elevii in grupe de lucru cu cate 3-5 membri 2 sa solicite fiecarui grup prezentarea unei probleme de incalcare a drepturilor cetatenesti 3 sa discute cu elevii problemele identificate 4 inainte de realizarea filmurilor, sa consulte persoane abilitate pentru a se asigura de corectitudinea mesajelor si a ideilor prezentate 5 sa faciliteze si sa monitorizeze desfasurarea activitatii elevilor intrebari pentru discutii: 1 cum vi s-a parut metoda ? ("TV Stradal ") 2 ce drepturi ale cetateanului au fost incalcate? 3 cine credeti ca este in masura sa solutioneze problemele prezentate ? 4 exista oare in fiecare situatie o singura solutie ? 5 cum v-ati comporta voi in situatiile filmate ? STUDiU DE CAZ TEMA: CONSECiNtELE ViOLENtEi OBiECTiVE: • recunoasterea de catre copii a situatiilor generatoare de furie, de violenta; • asimilarea de informatii despre diversitatea manifestarilor violente (verbale, nonverbale); • achizitionarea de catre copii a deprinderilor de a face fata violentei; • intelegerea de catre copii a consecintelor violentei asupra altora, recunoasterea situatiilor de victima GRUPUL tiNTa: elevi de gimnaziu, impartit in 2 - 4 echipe REALiZATORi: Cercurile: "Teatru scolar", "UNiCEF", "Cultura si civilizatie" MATERiALE NECESARE: • coli de hartie • instrumente de scris • fise de lucru: - impuls de moment - consecintele violentei iNDiCATii PENTRU PROFESOR • impartiti grupul in 3 echipe • distribuiti prezentati fisa de lucru: impuls de moment • cereti fiecarei echipe sa gandeasca cine si cum a fost afectat de infractiunea comisa cu violenta • cereti fiecarei echipe sa elaboreze un poster care sa reprezinte persoanele afectate si efectele violentei asupra lor, dupa modelul fisei de lucru Consecintele violentei • asigurati-va ca fiecare membru al echipei are un rol: - narator, designer, reprezentant al echipei • solicitati reprezentantului fiecarei echipe sa p;rezinte posterul in fata grupului : FisA DE LUCRU: 1 "iMPULS DE MOMENT": O femeie in varsta de 40-50 ani este talharit intr-o seara de catre 4 tineri care se intorceau de la discoteca Ancheta Politiei releva ca femeia era insarcinata, mai avea 3 copii minori in intretinere, doua datorii bancare pe care a r fi trebuit sa le achite din salariul ce-i fusese furat si ca loviturile cauzate de tineri necesitau o perioada de spitalizare de 12 zile Din declaratiile tinerilor, rezulta ca erau elevi in clasa a Xi a, ca nu cunosteau problemele victimei si ca regreta fapta comisa Tot ce-si amintesc din noaptea aceea este ca erau putin ametiti si ca aveau nevoie de niste bani, ca sa-si continue distractia pe strand Nu se asteptasera ca femeia sa se impotriveasca asa la tare si sa fie nevoiti sa o loveasca, dar, s-a intamplat si acum regreta Unul dintre ei a fost prins peste o saptamana, tocmai cand punea in cutia postala a femeii actele descoperite in poseta furata, convins fiind ca macar atat poate sa repare 2 "CONSECiNTELE ViOLENTEi" in urma discutiei din fiecare echipa elaborati, pentru fiecare echipa, despre cine si cum a fost afectat de infractiunea comisa cu violenta, descrisa in Fisa de lucru nr 1 completati spatiile libere cu efectele pe care credeti ca infractiunea le-a avut asupra persoanelor respective desemnati un reprezentant care sa prezinte posterul realizat de echipa voastra, in fata grupului Persoana: Efectele: Persoana: Efectele: ! Persoana: Efectele: Persoana: Efectele: Persoana: Efectele: Persoana: Efectele: LANt DE iNVatARE Comunicare interculturala Obiectiv general: Dezvoltarea capacitatii de intelegere a diferentelor Grupa de varsta: 14-16 ani 8 sau adaptat la alte grupe de varsta) Durata recomandata: 10 saptamani, 2-3 ore sapt (total 20-30 ore, in functie de orarul stabilit de palat), cu posibilitatea de conectare la nivel national si apoi international proiectul Global Teenager, coordonator national: Fundatia Amoba, www Amoba Ro) Obiective operationale: Ca urmare a realizarii acestei activitati, elevii vor fi capabili: a sa descrie caracteristicile unei comunitati einoculturale din Romania b sa identifice cel putin cinci diferente intre cultura comunitatii einice investigate c folosind cunostintele dobandite despre comunitatea einoculturala respectiva, sa reprezinte grafic perceptia asupra acestei comunitati Concepte- cheie: a comunitate einoculturala b diversitate einoculturala c toleranta d alteritate e prejudecata discriminare informatii preliminare: Diversitatea einica si culturala contribuie la bogatia culturala si prin aceasta la dezvoltarea economica a unei regiuni (explicatie-exemple) Ea reprezinta un plus de valoare prin contributia fiecarui grup einic la bunastarea comunitatii regiunii Pericole care apar ca urmare a refuzului acceptarii diversitatii: conflicte care pot conduce la razboaie, implicit la cadere economica Acceptarea diversitatii se manifesta prin inchiderea sociala a tuturor grupurilor einoculturale si contribuie la stabilitatea sociala si dezvoltare economica a unei regiuni tari Resurse materiale: Alter image ( album sau CD despre 18 minoritati einice din Romania; poate fi obtinut de la Centrul de Resurse pentru Diversitate Einoculturala; www Edrc ro; info edrc osf ro) - calculator conectat la internet - coli de hartie - unelte de scris colorat, hartie colorata, lipici, foarfeca - reportofon indicatii pentru profesori: Aceasta activitate presupune un profesor indrumator care va ghida activitatea elevilor, va asigura sprijin in derularea investigatiilor pe care elevii le vor intreprinde pentru a afla cat mai multe aspecte desprinde minoritatea einoculturala "cercetata" Rolul lui se va rezuma indicarea unor surse de informatii Este esential ca elevii sa aiba libertatea de a formula ei insisi intrebarea la care vor cauta raspunsuri in cursul investigatiei, legata de tema propusa de coordonator Metoda aplicata: Metoda Lanturilor de invatare (Learning circles) Saptamana 0 Faza de pregatire formarea grupurilor, prezentarea obiectivelor, si a informatiilor preliminare si alegerea teme Saptapana 1 Faza de prezentare: elevii din grup se prezinta fie oral, fie folosind obiecte personale specifice lor Profesorul indrumator se prezinta si el in acelasi mod Saptamana 2-3 Faza de formare a intrebarilor: se recapituleaza regulile de formare a intrebarilor (intrebarile sa fie clar formulate, la obiect, sa fie usor de inteles, sa reflecte o curiozitate reala a elevului) Grupul se imparte in subgrupuri de 3-4 persoane Fiecare subgrup se va ocupa de un aspect al temei date, iar membrii acestuia, formuleaza o intrebare referitoare la aspecul respectiv Membrii subgrupului discuta pentru a se asigura evitarea unor suprapuneri Participantii isi noteaza intrebarea in tot atatea exemplare cate persoane se afla in grup Fiecare participant va inmana bucata de hartie continand intrebarea sa, fiecarui membru al grupului Astfel, fiecare va ajunge sa aiba un set de 10-12 intrbari Sapamanile 4-6 Faza de cercetare: folosind diferite surse de informatii, elevii cauta raspuns la intrebarile formulate in subgrupuri, se pot elabora strategii pentru organizarea muncii de culegere de informatii De exemplu, daca se cunoaste o persoana din comunitatea einoculturala studiata, coordonatorul sau elevii pot invita acea persoana la una din sesiuni pentru a le face o prezentare si pentru a le raspunde la intrbari imaginatia coordonatorului poate sa mearga pana acolo incat persoana invitata sa vina imbracata in port traditional, sa aduca feluri de mancare traditionala pentru ca elevii sa poata gusta din ele etc Coordonatorul va recomanda o varietate de surse de informatii: biblioteci, profesori, parinti, comunitatea, internet, organizatii neguvernamentale, institutii publice, agentii guvernamentale etc Metodele de investigatie folosite pot include interviurile, culegerea de date pe baza de chestionar, pe langa consultarea unor surse scrise Odata ce participantii au raspuns la intrebari, vor returna biletul cu intrebarea si raspunsul aferent colegului de la care au primit acea intrbare Saptamanile 7-9 Faza de concluzionare: aceasta etapa va demara cu o recapitulare a introducerii rezumatului Rezumatul se va redacta pe subgrupuri si va cuprinde raspunsurile la urmatoarele intrbari: a care a fost intrebarea formulata ? (e g intrabarea la care am cautat raspuns a fost  b care a fost motivatia mea pentru formularea intrebarii? (ce m-a determinat sa formulez aceasta intrebare? De ce tocmai aceasta?) (e g Ceea ce m-a determinat sa caut raspuns la aceasta intrebare a fost ) c Ce raspunsuri am primit la aceasta intrebare ? d Ce am invatat din raspunsurile primite si din procesul de investigatie ? Rezumatele subgrupurilor se vor prezenta in grupul mare, iar din rezumatele subgrupurilor va rezulta produsul final al activitatii Pentru a ilustra in final, se pot folosi diverse mijloace de prezentare: grafice, fotografii, desene, simboluri Lucrarea se poate difuza in diferite moduri: expozitie, prezentare la seminarii, activitati scolare, prezentare in fata parintilor, a membrilor comunitatii einoculturale cercetate (daca este posibil) in cazul utilizarii calculatorului, activitatea poate culmina cu realizarea unei pagini web a comunitatii einoculturale respective vazute din perspectiva grupului de elevi participanti la activitate Saptamana 10 Faza de (auto)-evaluare: in subgrupuri sau largit, elevii vor aprecia munca proprie, precum si munca celorlalti elevi din (sub)grupul lor Profesorul indrumator va intocmi un formular de feed-bak care sa indemne elevii sa mediteze asupra procesului parcurs si asupra celor invatate Activitate pas cu pas: 1 grupati elevii (numarul optim de elevi intr-o grupa este 10-12) 2 explicati obiectivele, asigurati informatii preliminare referitoare la situatia grupurilor einice din Romania 3 prezentati tema aleasa si programa de activitati 4 stabiliti programa sedintelor de lucru a grupului 5 dati indicatii referitoare la formularea intrebarilor 6 sasigurati sprijin elevilor coordonati, activitatea sedintelor de lucru 7 indrumati elevii in identificarea surselor de informatii 8 urmariti respectarea programului de activitati 9 asigurati sprijin in formarea raspunsurilor si a sumarului 10 invitati reprezentanti ai grupului einic sa participe la sedinte de lucru 11 indrumati elevii pentru elaborarea in comun a reprezentarii grafice (electronice sau sub forma de desen pe hartie), prezentand viziunea fiecaruia despre grupul einic tinta CONSiLiiLE COPiiLOR Domeniul activitatilor extracurriculare se constituie intr-un mediu propice pentru realizarea educatiei pentru cetatenie democratica Cluburile si palatele copiilor, tabere de vacanta, trebuie sa fie locul invatarii drepturilor omului, copiii exersandu-si aici drepturile cetatenesti intreaga activitate vizeaza: • dezvoltarea armonioasa a copilului; • pregatirea pentru viata intr-o societate libera; • crearea cadrului real de exercitare a drepturilor cetatenesti; Organizarea vietii colective in cluburi, palate si tabere trebuie sa permita copilului: • dreptul la exprimare libera; • dreptul de participare activa si responsabila la viata colectivitatii si la luarea deciziilor; Bogatia si complexitatea activitatilor si a relatiilor din acest domeniu necesita o organizare sociala care sa raspunda nevoilor identificate de catre grup Consiliul de grupa organizat la nivelul cercurilor din cluburi si palate ocupa un loc esential Aceste locuri in care se prezinta, se analizeaza diferitele aspecte ale vietii comune, se iau decizii si se evalueaza aplicarea acestora Organizarea consiliului se va face cu seriozitate, iar activitatea lui trebuie sa se justifice prin eficienta Functiile consiliului: • elaborarea regulilor de viata ale grupului - membri grupului fac propuneri, stabilind anumite reguli pentru buna functionare a colectivitatii: punctualitate, respect, corectitudine, conduita, etc , acestea devenind legile de baza ale grupului • organizarea activitatilor si a proiectelor colective; • desemnarea delegatilor pentru consiliul clubului(palatului) • solutionarea eventualelor conflicte din interiorul colectivului; Conditii necesare pentru reusita activitatii consiliului: • Dreptul la cuvant - exersarea acestui drept implica respectarea anumitor reguli: fiecare are dreptul la cuvant, se cere cuvantul ridicand mana, cel care vorbeste este ascultat si toate opiniile sunt urmarite cu respect Cel care nu ia inconsideratie aceste reguli va primi avertisment si daca va continua va fi exclus din consiliu • conducerea consiliului - eficienta consiliului depinde de calitatea coordonarii acestuia: conducerea unei dezbateri, formularea unor propuneri, cautarea unor solutii pertinente, necesita competente pe care numai practica le formeaza Cadrului didactic are un rol important,in conducerea primele intalniri transferand apoi responsabilitatile unor copii voluntari,si continua sa monitorizeze activitatea acestora • ritmicitatea intalnirilor - este important ca fiecare sa stie ca exista un loc si un timp rezervat pentru aceasta activitate, o preocopare pentru rezolvarea problemelor grupului si un loc in care se discuta solutii si se iau decizii • desfasurarea - presedintele aduce la cunostinta ordinea de zi, limiteaza interventiile, insista ca acestea sa fie concise si clare Fiecare punct al ordinei de zi face obiectul unei discutii si deciziile se stabilesc in urma votului • Aplicarea deciziilor - fiecare este responsabil si solidar cu ceilalti in aplicarea acestora Cadrul didactic este garantul aplicarii deciziilor, membrii grupului contribuind prin executarea sarcinilor prevazute si asumarea responsabilitatilor care au fost determinate Consiliul Palatului (Clubului) Componenta: • reprezentanti ai copiilor din activitatile care au consilii de cerc • reprezentanti ai cadrelor didactice (director) • reprezentanti ai parintilor • reprezentanti ai comunitatii locale Atributiile consiliului elevilor: • elaboreaza, pe baza propunerilor din partea membrilor, regulile de viata ale colectivitatii, care o data aprobat devine lege interna, aceasta lege, care va proteja drepturile fiecaruia si interesul colectiv, trebuie sa fie respectata • propune, organizeaza si desfasoara proiecte specifice activitatii din aceste institutii • se preocupa de mediatizarea actiunilor si a rezultatelor deosebite Fiecare membru al Consiliului trebuie sa aiba responsabilitati precise Prin aceasta practica sociala copii si tinerii vor dobandi, progresiv siguranta, incredere de sine si competente necesare pentru a se implica in viata comunitatii si premize pentru abordarea ulterioara a unei cariere politice ANCHETA DOCUMENTARa • • • • • • • tehnica de baza in pedagogia Freinet urmeaza demersul activitatii de cercetare stimuleaza dorinta de cunoastere favorizeaza munca in echipa instrument de lucru cu largi valente in cadrul muncii educative instrument principal in cadrul unui invatamant activ stimuleaza comunicarea atat in relatia elev - elev, cat si elev - profesor sau elev - adult • o modalitate de inlocuire a manualului cu un document real si actual DEMERSUL ANCHETEi • • • • • • • Punct de pornire; sugerat fie de elevi, fie de profesor Reprezentarile initiale ale elevului asupra problemei de studiat Organizarea si ordonarea datelor problemei Formularea ipotezelor Activitatea experimentala propriu-zisa Analiza rezultatelor Problema rezolvata - realizarea unui document (plansa, pliant, album, portofoliu, referat, conferinta, casete audio, video) • Problema nerezolvata - fundamentarea unor intrebari SCHEMA LOGiCA A DEMERSULUi ANCHETEi DOCUMENTARE START Punct de pornire elev Sau REPREZENTARE STOP iNiTiALA Punct de pornire adult Discutii si scheme de imbinare a reprezentarilor ORDONAREA DATELOR PROBLEMEi iPOTEZA SiMPLiFiCATA A PROBLEMEi (tratata ca model) EXPERiMENTE PROBLEMA PROBLEMA DA ANALiZA NU REZOLVATA NEREZOLVATA REZULTATELOR STOP DATELE UNEi NOi PROBLEME CLUBURi DE DEZBATERi ACADEMiCE DiN PALATELE COPiiLOR Avantajele dezbaterii ca activitate educativa Elevii care participa la dezbateri se pregatesc pentru a-si exercita atributiile de cetatean Ei se pregatesc sa participe la viata societatii din care fac parte Acest fapt nu inseamna ca ei vor deveni neparat oameni politici sau functionari in administratia de stat, desi au si aceasta optiune Adevarata semnificatie a acestei activitati este aceea ca elevii vor avea o mai buna intelegere a problemelor si conflictelor despre care vor afla in viata lor de zi cu zi Ei vor invata: - sa sintetizeze si sa analizeze cunostinte; - sa deprinda tehnicile gandirii critice; - sa-si intocmeasca discursuri; - sa sustina, in fata publicului discursuri pe teme date; - sa lucreze in echipa; - sa fie empatici; - sa-si cunoasca si sa-si recunoasca propriile limite in planul cunoasterii si sensibilitatii personale, in fuctie de prejudecati si inclinatii; - sa inteleaga conceptele si sa stie ce fel de dovezi sunt necesare pentru a justifica folosirea unui cuvant sau a unei expresii intr-o situatie data; - sa distinga faptele relevante de cele nerelevante a Prin urmare, deprinderile de gandire, cele de natura oratorica le vor servi de-a lungul intregii lor cariere acadamice sau in multe profesiuni, cum ar fi: cea didactica, juridica, sau cea manageriala Alcatuirea unui club de dezbateri Este important ca un club de dezbateri sa aiba un camin, adica un loc in care sa se poata lucra cu seriozitate in club, elevii trebuie sa gaseasca o serie de resurse: dictionare, periodice-orice poate fi obtinut in limitele posibilitatilor financiare De asemenrea, incaperea trebuie sa constituie si locul de pastrare al documentelor din turnee, acte de natura oficiala, cat si neoficiala, exemplarele cu diversele cazuri, trofeele, diplome, fotografii etc incaperea clubului trebuie sa fie locul care sa ofere cadrul pentru interactiunea informala a elevilor Membrii clubului trebuie sa se regaseasca in clubul de dezbateri care exista ca o entitate colectiva in perpetua evolutie Sentimentul de apartenenta la grup se poate obtine prin managementul spatiului, timpului, precum si organizarea structurii clubului sedintele de club este recomandabil sa le realizam cel putin o data pe saptamana Chiar daca membrii clubului nu sunt implicati intr-o competitie, ei se intalnesc pentru a discuta noi teme sau evenimente, pentru a deprinde elementele gandirii analitice si cele oratorice Conducerea si organizarea clubului Clubul de dezbateri nu se bazeaza doar pe profesori Membrii clubului trebuie sa se implice si sa-si asume responsabilitati de conducere Altfel spus, ele vor numi presedinte, secretar, casier, - cea negatoare-formata din trei membrii-care combate sistemul de argumente ale echipei afirmatoare si prezinta un caz propriu 1 iNitiEREA DEZBATERii Tema motiunea este anuntata din timp Motiunea trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii: - sa fie clara; - sa fie echilibrata, oferind posibilitatea de argumentare atat echipei afirmatoare, cat si celei negatoare; - sa existe suficiente surse de documentare pentru a sustinne ambele pozitii; 2 PREGaTiREA DEZBATERii Prima intalnire: impartirea elevilor pe echipe de catre 3 Fiecare echipa, sub indrumarea profesorului va construi doua sisteme de argumentare: unul care sa sustina tema (exemlu: "Pedeapsa capitala nu este justificata?") si unul care dovedeste contariul (exemplu: "Pedeapsa capitala este justificata?") La sfarsitul orei, fiecare echipa trebuie sa aiba construit atat cazul afirmator, cat si cazul negator A doua intalnire: • Alegerea echipelor (2 min ): echipa afrmatoare si echipa negatoare vor fi formate din cate trei elevi fiecare; • Alegerea a doi elevi care vor cronometra timpul de vorbire-durata de timp este trecuta in tabelul de mai jos; • Alegerea echipei de arbitrii, formata din restul elevilor din Club din tabara; • informatii suplimentare gasiti in manualele de dezbateri, sau contactand formatorii ce isi desfasoara activitatea in jurul ARDOR; • Desfasurarea dezbaterii intre cele doua echipe desemnate pe baza algoritmului prezentat in continuare: Timp 6 min Activitatea echipei care sustine motiunea (echipa afirmatoare) Discursul primului vorbitor al echipei afirmatoare -Al Prezinta pledoria constructiva afirmatoare 3 min 6 min Asculta si noteaza argumentele echipei negatoare Se gandeste la posibilele cai de reconstructie Activitatea echipei care respinge motiunea (echipa negatoare) Asculta si noteaza argumentele echipei afirmatoare Se gandeste la posibilele cai de contaargumentare Prima chestionare incrucisata, negatorul trei intrebari si afirmatorul un raspuns Discursul primului vorbitor din echipa negatoare -Ni Pledoaria constructiva negatoare Contraargumentez a argument cu argument, valorificand dovezile proprii 3 min 5 min Prima chestionare incruciseata afirmatoare Afirmator trei intreaba, iar negatorul unu raspunde Discursul celui de-al doilea vorbitor al echipei afirmatoare - A2 Reconstruieste argumentul contraargumentat, aducand noi explicatii -prima pledoarie afirmatoare de reconstructie Asculta si noteaza argumentele echipei afirmatoare Se gandeste la posibilele cai de contraargumentare A doua chestionare incrucisata negatoare - Negatorul unu intreaba, iar afirmatorul doi raspunde Discursul celui de-al doilea vorbitor din echipa negatoare - N2 Contraargumentarea reconstructiei - a noilor explicatii, rationamente si dovezi aduse de echipa afirmatoare - prima pledoarie negatoare de reconstructie 3 min 5 min Asculta si noteaza argumentele echipei negatoare Se gandeste la modalitati de concluzionare a dezbaterii din punct de vedere al echipei afirmatoare 3 min A doua chestionare incruciseata afirmatoare Afirmatorul unu intreaba, iar negociatorul doi raspunde 5 min Discursul ultimului vorbitor al echipei afirmatoare -A3 Analiza si concluzionarea dezbaterii din punct de vedere al echipei afirmatoare a doua afirmatoare de reconstructie Asculta si noteaza argumentele echipei afirmatoare Se gandeste la modalitati de concluzionare a dezbaterii din punct de vedere al echipei negatoare Discursul ultimului vorbitor din echipa negatoare - N3 Analiza si concluzionarea dezbaterii din punct de vedere al echipei negatoare a doua pledoarie negatoare de reconstructie 5 min in afara de sectiunile schitate mai sus, fiecare dezbatere include 16 minute de timp de pregatire -8 minute pentru fiecare echipa Timpul nu este inclus intr-un loc anume in succesiunea sectiunilor; el se afla la discretia fiecarei echipe, care are libertatea de a decide in ce maniera va folosi durata alocata De exemplu, echipa negatoare ar putea folosi doua minute inainte de prima chestionare incruciseata negatoare, inca doua minute inainte de prima lor pledoarie de reconstructie si asa mai departe Observatii: • Formatul Karl Popper este deosebit, deoarece concepe dezbaterile drept o activitate de echipa • Formatul Karl Popper este o aplicatie a unei metode interactive - jocul de rol • Activitatea de dezbateri este recomndabila si in taberele scolare sub indrumarea unor animatori specializati in coordonarea unei astfel de activitati • Familiarizarea elevilor cu algoritmul si metoda dezbaterii se face o singura data si se aplica pe diverse teme  motiuni Exemple de motiuni: 1 Drepturile copilului sunt mai importante decat indatoririle sale ? 2 integrarea scolara a copiilor cu nevoi speciale este mai buna decat segregarea lor ? (intelegand prin copii cu nevoi speciale si pe cei care provin din alte culturi) 3 Pedeapsa capitala nu este justificata ? 4 Dreptul la presa libera este mai impoortant decat dreptul la intimitate al persoanelor publice ? • • • • 5 izolarea copiilor bolnavi de SiDA nu este justificata? 6 Globaliazarea ameninta identitatea nationala ? 7 Protectia mediului este mai importanta decat dezvoltarea economica? 8 Restrictiile privitoare la imigrare sunt indreptatite ? 9 Prezervarea patrimoniului cultural este mai importanta decat dezvoltarea economica ? 10 Autoritatile publice romane sunt dezinteresate de protectia mediului ? Echipa afirmatoare nu are voie sa aduca noi argumente pe parcursul dezbaterii in afara de cele aduse de primul vorbitor Are voie in schimb sa-si reconstruiasca pozitia folosind noi dovezi si dezvoltandu-si explicatiile de sustinere a argumentului initial propus Echipa negatoare nu are voie sa aduca argumente de sine statatoare, adica argumente care nu reprezinta contraargumente la cele enuntate de echipa afirmatoare Echipele de arbitrii au sarcina de a analiza si a nota participarea la dezbatere a fiecarui membru al celor doua echipe (in functie de relevanta argumentelor prezentate ti de prestatia personala) si de a decide echipa castigatoare, in functie de totalul de puncte obtinut Fiecare arbitru va judeca individual si isi va completa grila de apreciere pe baza unor criterii stabile de profesori Arbitrul formuleaza impresii asupra prestatiilor vorbitorilor sau sugestii care-i pot ajuta sa-si imbunatateasca viitoarele intentii Profesorul isi va asuma de moderator, avand sarcina de a urmari respectarea etapelor de construire a argumentelor de catre fiecare vorbitor si incadrarea in timpului alocat pentru discursurile individuale si pentru pauzele de gandire Exercitii pentru membrii clubului de dezbateri A PARLAMENTUL MEMBRiLOR DE CLUB Scop: De a folosi un cadru largit al dezbaterilor pentru a permite membrilor de club sa analizeze si sa discute o varietate de propuneri de strategie Metoda: • impartiti membrii de club in trei sau mai multe partide politice Daca doresc, acestia pot sa-si aleaga un nume pentru partidul lor si pot propune si o idologie, dar acestea nu sunt absolut necesare • Cereti fiecarui grup sa redacteze un proiect de lege - o propunere de strategie, o noua lege sau amendament pentru o lege deja existenta • Alcatuiti o lista cu toate proiectele de lege din partea fiecarui partid Acordati membrilor fiecarui partid timpul necesar pentru a studia lista de proiecte propuse de celelalte partide Ei au datoria de a selecta macar jumatate din aceste proiecte a le combate • Acordati membrilor clubului 10 minute timp in care ei sa se gandeasca cum isi vor apara propriile lor proiecte si cum le vor infrunta pe cele pe care partidul lor a decis ca le vor ataca • Dupa expirarea timpului incepe o sesiune parlamentara Profesorul care joaca rolul presedintelui Camerei anunta pe rand discutarea fiecarui proiect in parte, moment in care unii membri ai clubului prezinta discursuri pentru sustinerea proiectului de lege, in vreme ce altii prezinta discursuri impotriva acestuia • Cand discursurile se termina, fiecare proiect de lege este supus la vot pentru a se vedea daca el este aprobat sau respins B DEZBATEREA "DiN LUMEA REALa" Scop: De a folosi un cadru largit al dezbaterilor pentru a permite membrilor de club sa analizeze si sa discute o varetate de propuneri de strategie Metoda: • Obtineti o caseta video care sa contina o inregistrare a unei dezbateri pe o tematica sociala oarecare Ne referim la o discutie intre candidati politici, o masa rotunda intre experti in strategii guvernamentale sau o chestiune controversata, prezentata intr-un talshow local • Dupa vizionarea casetei video, antrenorul poate invita membrii clubului sa discute acele elemente specifice dezbaterilor care au aparut in inregistrarea prezentata iata o serie de intrebari care s-ar putea dovedi de ajutor: 1 Care motiuni au parut ca dezbat vorbitorii ? 2 Ce contentii s-au propus ? 3 S-au prezentat dovezi ? 4 Au fost rationamentele prezentate credibile ? 5 Au existat momente de chestionare incrucisata ? C DiSCURSUL PENTRU OCAZii SPECiALE Se organizeaza sub forma unei competitii intre membrii clubului Pot participa si alti membrii, din alte cluburi, parinti, alti invitati Scopul: - sa exerseze abilitati de documentare, prezentare organizata, clara - sa incurajeze dezvoltarea personalitatii - sa formeze abilitati necesare pentru a informa si amuza audienta Reguli generale: • Durata discursului este de 8 min , cu o perioada de gratie de 30 sec • Discursul se prezinta liber, intrucat nu sunt permise notite • Se asteapta o abordare umoristica a subiectului, care nu trebuie sa fie agresiv sau sa deranjeze audienta • Discursul trebuie structurat ca sa fie usor de urmarit, atat in ceea ce priveste continutul cat si mesajul Altfel spus un discurs inteligent si amuzant • Tonul pe care il veti folosi este foarte important Acest discurs poate fi potrivit ca un exercitiu artistic, in care ritmul alert, vioi, care este recomandat a fi domunant, trebuie alternat cu ruperi de ritm, cu modulatii bine alese ale vocii, cu accentuarea unor anumite cuvinte, cu modificarea chiar a vocii, cu accentuarea unor anumite cuvinte, cu modificarea chiar a vocii si a tonusului • Mimica joaca un rol important ca si modul de prezentare, reactiei auditoriului • O copie a discursului se inmaneaza arbitruluiprofesorului • Sa stiti ce asteapta auditorul de la voi • Sa cercetati cu grija si responsabilitate temele alese • Sa dezvoltati introducerea, elementele de tranzitie si concluziile • Sa exersati si sa va imbunatatiti discursul in timpul competitiei: • prezentati discursul in fata profesorului • ascultati prezentarile altor concurenti si insusiti-va ceea ce credeti ca va este de folos • modificati discursul daca credeti ca este necesar Dupa competitie: • discutati cu ceilalti concurenti si impartasiti experienta comuna • cititi cu atentie foile de arbitraj si tineti cont de observatiile facute Consultati-va cu profesorul vostru TEHNiCA COLAJULUi Un glosar al globalizarii O lume mai mica internetul - Comert - demonstratii violente - Ce urmeaza in mintea dumneavoastra cand cineva foloseste cuvantul " GLOBALiZaRii " TEMA: Globalizarea, drepturi sociale, educatia MaRiMEA GRUPULUi: oricare TiMP: 90 minute PREZENTARE GENERALa: e o activitate a unor prezentare de informatii care implica gandirea critica despre manifestatii, cauze si consecinte ale globalizarii DREPTURi COLATERALE: - dreptul la munca - dreptul la un standard de viata adecvat pentru sanatate si stare de bine - dreptul la educatie OBiECTiVE: - sa castigi cunostinte si intelegere pentru manifestanti, cauze si consecinte ale globalizarii - dictionare ( cel putin 4) - hartie A3 si A4 - foarfec si casete - carioci si markere de diferite culori - reviste (pentru colaje) - acces la surse de informare biblioteca, internet) MATERiALE: - foto copiator (optional) - capsator, agrafe pentru prins hartia PREGaTiRi: Adunati, toti, cat mai multe informatii despre globalizare Daca e necesar folositi referintele date la pag 358 Adunati reviste, ziare, brosuri, calendare, vederi din care puteti taia  decupa ilustratii iNSTRUCtiUNii: 1 explicati ca scopul activitatii e sa creati un glosar cu termeni, imagini, personalitati care au legatura cu globalizarea 2 pentru pregatirea activitatii faceti o data jocul " asocierea cuvintelor" Rugati un participant sa spuna primul cuvant care -i vine in minte cand aude "globalizare " 3 definiti termenii care apar de obicei abreviati si care au legatura cu tema problema principala a globalizarii personalitati legate de problema globalizarii sau anti - globalizare nume date locuri ale evenimentelor conferintelor etc companii transnationale internationale preocupate de aceasta problema ilustratii citate 4 Spuneti participantilor ce materiale au la dispozitie si ca pot face o mapa   macheta asa cum doresc 5 impartiti participantii in grupuri mici de 3 -4, care vor lucra la dosarul lor 6 Cand au terminat rugati fiecare grup sa-si prezinte dosarul Evaluarea: incepeti prin a discuta cum s-a desfasurat activitatea S-au distrat participantii? Ce ai invatat - care au fost cea mai surprinzatoare informatie ? de ce ? - ce e pro si contra globalizarii ? - poate fi globalizarea evitata - observati efecte ale globalizarii in viata dv zilnica ? Bune sau rele - cum poate globalizarea sa promoveze drepturile omului ? - ce rol pot juca organizatiile de tineret intr-o lume globalizata ? - trageti o concluzie a acestei activitati si rugati participantii sa spuna cuvinte si concepte noi invatate in aceasta activitate E important sa oferiti o bibliografie bogata astfel incat participantii sa -si gaseasca cat mai multe informatii posibile Nu va concentrati asupra prezentarile ci asupra prezentarii finale, ci asupra interactiunii participantilor in procesul de invatare si analiza critica a informatiilor Cand explicati activitatea, accentuati ca participantii trebuie sa explice conceptele cat mai clar si mai concis cu putinta SiMULARE Simularile pot fi gandite ca jocuri de rol extinse care implica toti copiii Acestea ii angajeaza pe oameni sa experimenteze situatii provocatoare, solicitate, dar intr-o atmosfera sigura Simularile solicita adesea un nivel de implicare emotionala, ceea ce face din ele instrumente foarte puternice Participantii nu invata numai cu mintile si mainile, ci de asemenea cu inima Analiza este foarte importanta dupa o simulare Participantii trebuie sa-si explice sentimentele, de ce au ales sa faca acele actiuni si nu altele si cat de acceptabile sunt rezolvarile la care au ajuns Ei trebuie ajutati sa gaseasca paralele intre ceea ce au experimentat si situatiile actuale din lume in realizarea unei astfel de simulari propunem elevilor de liceu din palatele si cluburile copiilor, precum si celor din taberele de odihna, tema: UN ViiTOR COMUN iNTR-O EUROPa DEMOCRATiCa, folosind orientativ exemplul de mai jos CETatENiA iNTR-UN STAT MULTiCULTURAL (SAU MULTiNAtiONAL) Ghid pentru participantii adulti Obiective: sa ofere copiilor un set complex de intrebari in jurul conceptului de cetatenie in societatile multiculturale si multinationale contemporane sa arate copiilor tensiunea dintre ideea drepturilor universale ale omului si defavorizarea prin privarea de cetatenie sa incurajeze copiii sa caute solutii juste si corecte la dilemele morale si politice asociate cetateniei Trebuie sa actionati ca un moderator, garant al practicilor democratice, trebuie sa lasati copii sa incerce sa gaseasca solutii proprii la problemele prezentate Trebuie doar sa puneti intrebari si sa -i tineti pe copii in pielea personajului interpretat De exemplu copiii reprezentand dialienii trebuie sa ia in considerare cum s-ar simti avand constitutia pe care ei o propun Copii trebuie sa aiba in vedere cat de realist este ca oamenii pe care ei ii reprezinta sa fie de acord cu constitutia Amintiti copiilor ca 75 % din populatie trebuie sa fie de acord cu constitutia pentru ca ea sa fie promulgata Aceasta ofera efectiv minoritatii dialiene reprezentative un drept de veto, adica aceasta constitutie nu poate fi aprobata fara suportul minoritatii dialiene Nu lasati elevii sa ignore populatia miraniana Daca este necesar intrebatii pe copii in ce mod prevederile introduse in constitutie s-ar aplica miranienilor De exemplu daca ei aleg sa ofere cetatenie fiecarui copil nascut in Liberta, le-ati putea cere sa clarifice daca acest lucru include si copiii miranieni Activitatea se desfasoara pe grupe de 4 - 5 elevi, iar la sfarsit fiecare lider de grup prezinta frontal rezultatele obtinute SALUT ! SALUT ! LiBERTA O definitie formala a cetateniei Cetatenia este o participare pasiva si activa a indivizilor intr-un stat - natiune, cu drepturi si obligatii clare ti generale la un nivel specific de egalitate Fiecare aspect al acestei definitii necesita discutii, privitoare la aplicarea atat la nivelul national, cat si la nivelul individual in primul rand, cetatenia incepe cu participarea intr-un stat - natiune Cetatenilor li se acorda drepturi specifice Sunt doua perspective in ceea ce priveste studierea participarii Abordarea interna examineaza in ce fel cei care nu sunt cetateni ai unui stat - natiune pot sa dobandeasca participarea, cum acestia, discriminati einic, rasial, in functie de sex, clasa sociala sau grupuri cu deficiente - pot castiga drepturi si recunoaste drept cetateni Abordarea externa analizeaza modalitatea in strainii din afara statului - natiune pot detine naturalizati ca si cetateni cu drepturi si obligatii in al doilea rand, cetatenia implica si obligatii active si pasive Dennis Thompson (1970) vede cetatenia ca un drept pasiv de existenta si drepturi active care include capacitatile prezente si viitoare de a influenta viata politica Drepturile pasive si active sunt foarte diferite in ceea ce priveste implicatiile lor teoretice Un dictator ar putea guverna numai ce drepturile pasive Drepturile active aduc cetatenii intr- o democratie cu fundament politic si chiar economic Cand cetatenii devin direct activi in drepturile cetatenesti, sociologii vor fi preocupati cu masurarea nivelurilor, cauzelor si consecintelor participarii in al treilea rand, drepturile cetatenesti sunt drepturi universale stabilite prin lege si valabile pentru toti cetatenii si nu informale, nestipulate si particulare Grupurile pot avansa drepturi care sunt nescrise in lege, ca solicitari sau propuneri de drepturi cetatenesti, dar din moment ce aceste drepturi deriva adesea din norme existente in subculturi si sunt fortate de presiunea sociala sau de regulile impuse de grup ele, adesea, intra in conflict cu norme din alte subculturi Procesul adoptarii drepturilor cetatenesti este o incercare de a nivela aceste conflicte prin drepturi universale in al patrulea rand, cetatenia este o stare de egalitate, cu drepturi si obligatii echilibrate in limite precise SALUT ! SALUT ! LiBERTA ! imaginati-va ca sunteti reprezentanti la o conventie constitutionala care are sarcina de a elabora o constitutie pentru statul independent nou - creat, Liberta Pentru ca aceasta tinde sa devine lege, 75 % din populatia cu drept de vot a Libertei trebuie sa voteze De multi ani Liberta a fost o parte a mult mai marei natiuni a Dialiei, localizata in Nord Au trecut multi ani pana cand Liberta si - a castigat independenta de Dialia Liberta nu este nici o tara bogata, avansata din punct de vedere tehnologic in acelati timp, perspectivele economice ale Libertei sunt bune in timp ce marile corporatii ale Libertei sunt detinute de stat, privatizarea a inceput intr-o maniera sensibila si organizata Relatiile Libertei cu Dialia sunt tensionate, dar un conflict militar este putin probabil Minoritatea dialiana Astazi einicii Dialieni formeaza 30 % din populatia Libertei Multi dialieni au fost fortati sa migreze in Liberta de regimul din Dialia Desi acest regim a cazut, sunt multi dialieni in Liberta care au trait toata viata aici Minoritatea dialiana este prospera, deoarece a primit un tratment preferential in timpul regimului dialian Desi multi einici dialieni au ales sa paraseasca Liberta, cand aceasta si- a proclamat independenta, destui au ales sa ramana in Liberta pentru ca se considera ei insisi libertani De multi ani, guvernantii dialieni au incercat sa faca Liberta asemenea Dialiei Sub vechiul regim, dialienii care locuiau in Liberta nu erau incurajati sa invete limba si obiceiurile din Liberta Mai mult, cand Dialia a guvernat Liberta, guvernul a condus toate afacerile sale in limba dialiana si a insistat ca numai dialiana sa fie predata la scoala Ca rezultat, in timp ce toata lumea in Liberta vorbeste Dialiana, doar o minoritate vorbeste Libertana Multi einici libertani incearca acum sa invete limba libertana pentru prima oara in acelasi timp, multi einici dialieni au aratat putin interes sau deloc pentru invatarea limbii libertane Exista zone mari din Liberta unde se vorbeste doar dialiana Mai mult decat atat, cartile si ziarele sunt publicate in mare parte in dialiana Televiziunea si radioul transmit mai ales in dialiana Minoritatea miraniana Pe langa dialieni, traieste de asemenea o puternica minoritate, miraniana, care locuiste in Liberta Desi cifrele exacte nu sunt disponibile, s-a estimat ca miranienii reprezinta 10% din populatia din Liberta Miranienilor nu le erau garantate drepturile de cetateni sub regimul dialian trecut si erau persecutati Miranienii care locuiesc in Liberta vorbesc in cea mai mare parte limba miraniana in acelasi timp, multi miranieni vorbesc limba dialiana si putini vorbesc libertana in timpul vechiului regim, miranienilor nu li s-a permis sa urmeze scoala, asadar populatia miraniana din Liberta este in cea mai mare parte analfabeta Ce trebuie sa faci? Trebuie sa iei in considerare circumstantele speciale in care se afla Liberta De asemenea, sa-ti reamintesti ca esti un libertan sau un dialian in Constitutia pe care o veti redacta pe baza intrebarilor de mai jos,veti cuprinde ce considerati ca este mai reprezentativ pentru aceste populatii Vei alege o forma de guvernamant si o democratie reprezentativa Stabileste o forma parlamentara de guvernamant si nu ca fi de acord cu reprezentativitatii in parlament Azi, in ordine, cautati sa raspunzi la cat mai multe intrebari: 1 Pot miranienii sa voteze Constitutia ?(Ei nu erau recunoscuti in vechiul regim ) 2 Cine locuieste in mod obisnuit in Liberta poate fi considerat cetatean al Libertei ? 3 Ar trebui acordata cetatenia persoanelor care locuiesc curent in Liberta pe baza unui test ? 4 Cum vor dobandi generatiile viitoare statutul de cetatean ? 5 in ce situatie o persoana care traieste in afara Libertei poate fi recunoscuta ca cetatean al Libertei ? 6 Pot cetatenii Libertei detine doua cetatenii ? Daca da, in ce conditii? 7 Cum pot dobandi imigrantii cetatenia Libertei ? 8 Trebuie sa aiba Liberta o limba oficiala ? Poate avea mai multe limbi oficiale ? Care sa fie aceasta sau acestea ? 9 Trebuie ca libertanii sa vorbeasca libertana? 10 Le va fi minoritatilor garantata reprezentarea in parlament in proportie cu numarul lor (ar trebui ca 20% din locurile in Parlament sa fie alocate Dialiei si 10 % Miraniei) ? 11 Li se va permite tuturor cetatenilor sa efectueze stagiul militar pentru o perioada de timp ? 12 Li se va garanta cetatenilor un venit minim ? 13 Li se va garanta cetatenilor locuinta? 14 Vor avea cetatenii garantata asigurarea medicala ? 15 Vor avea acces cetatenii la educatie universitara ? 16 Ce drepturi au cetatenii spre deosebire de cei care nu sunt cetateni? 17 Ce altceva crezi ca mai vrei sa introduci in noua Constitutie ? 18 Doriti sa introduceti o lista de drepturi ? Daca da, care sunt aceste drepturi ? 19 Ce obligatii au cetatenii noii tari, pe care nu le-ai inclus in Constitutie ? CiRCUL TEMA: Prietenie fara frontiere Obiective: • dupa realizarea acestui spectacol, elevii vor fi capabili sa-si dezvolte abilitati, simtul identitatii culturale cu grupul din care fac parte; • sa exerseze practic notiuni teoretice; • sa arate modul de implicare al comunitatii (la planificare, in desfasurarea spectacolului, in evaluarea lui) Metoda interactiva recomandata: CiRCUL Concepte cheie: • atitudini • luarea deciziilor • responsabilitate personala • sentimente • comportament • discriminare • prejudecat Grup tinta: • elevi din ciclul primar sau gimnazial in grupuri de 10 -15 persoane, • parinti • copii din orfelinate • persoane din azile indicatii pentru profesori (moderatori) in desfasurarea activitatii - "Circul - productie dramatica" 1 Activitatea sa se desfasoare in aer liber   sala de clasa 2 Circul - imbina mai multe arte Teatrul, exercitii fizice spectaculoase, numere de magie, etc 3 Exercitii de incalzire pentru degajare (spargerea "ghetii") 4 Crearea personajelor: - grupuri mici de doua, trei sau patru persoane imagineaza personaje cu nume si trasaturi de caracter distincte 5 Constituirea scenariului: a) Alcatuieste grupuri mici si compune istorioare cu personaje din diverse tari b) Acest lucru poate fi facut la intamplare sau poate urmari o linie anume a povestirii sau a grupului de personaje, de exemplu: familie, violenta in familie, conflicte intre prieteni, etc c) Grupurile isi prezinta povestirile si cauta un loc in care sa poata fi pusa in scena d) Spectacolul de circ: o persoana prezinta activitatile care vor face parte din spectacol e) Povestea aleasa trebuie sa reflecte problemele si aspectele reale cu care se confrunta grupurile si comunitatea Propuneri de solutii: a) -grupurile discuta problemele aparute in fazele anterioare si incearca sa gaseasca solutii b) - grupurile se aduna din nou si rezolva problema discutata anterior Solutia nu este impusa din exterior, grupul avand un rol activ in adoptarea ei c) - acest "spectacol" poate fi schimbat, imbunatatit si prezentat apoi in alte locuri: centre familiale, orfelinate, azile de batrani, scoli, etc Materiale necesare: • orice material disponibil • resurse umane: una sau mai multe persoane care iti ofera sprijinul JOCUL, STUDiUL DE CAZ TOti EGALi -TOti DiFERiti " Toate fiintele umane sunt universal egale si specific " Egalitatea universala si diferenta specifica trebuie respectata Tema: Discriminarea si xenofobia, drepturile omului, globalizarea Metoda: studiu de caz + jocul cooperant Marimea grupului: 6 - 60 persoane Timp: 40 minute Prezentare generala: E un fel de concurs (" cine stie raspunde ") scurt si provocator E interesant si poate fi baza pentru o discutie minunata Drepturi colaterale: egalitate in demnitate - Dreptul la drepturi si libertati fara discriminari de nici un fel (rasa, culoare, religie) Obiective: - universalitatea drepturilor omului - sa determine participantilor sa mediteze asupra einocentrismului si prejudecatilor si ale altora, - sa-si dezvolte capacitatea de a citi critic informatiile Materiale: Conspecte Pregatiri: Copiati conspectele pentru fiecare participant instructiuni: 1 Spuneti-le participantilor ca urmeaza un scurt concurs, dar scopul nu e sa vedem cine cistiga 2 Proiectati sau scrieti pe tabla doua citate Dati 5 minute participantilor sa le citeasca 3 Rugati-i sa scrie individual: a sursa citatelor, cartea sau documentul din care a fost extras b din ce tara sau regiune vine autorul celui de al doilea citat 4 Cand toti au raspuns rugati-i sa se grupeze cate trei Dati- le 20 minute sa discute intre ei despre citate Trebuie sa ia in considerare urmatoarele intrebari: - De ce au ales acel raspuns ? - Ce spun textele despre autori? - Ce crede despre texte ? 5 Cand grupurile au terminat de discutat, se reunesc intr-un singur grup si prezinta raspunsul la intrebarile a si b 6 Dezvaluiti identitatea autorului si incepeti evaluarea Evaluarea: introduceti notiunile de prejudecata si einocentrism Puneti urmatoarele intrebari: - Unde au gasit solutia? - Cum fac oamenii alegeri individuale originale? - Se bazeaza pe intuitie? Pe intelegere? Pe ghicire? - isi schimba oamenii ideiile si optiunile in timpul discutiilor? De ce? - Ce indicii ofera al ii lea text despre autor? - Unde ajuge autorul pornind de la etonocentrism si judecata ? - Pot participantii sa dea exemple similare - cand oamenii nu sunt priviti asa cum sunt? Ce consecinte apar? Puteti da exemple din istorie sau din prezent? Participanti au prejudecati? Puteti da citate din diverse carti in cazul de fata era vorba de un citat dintr-o carte a unui savant din Cordoba, Andaluzia S-a nascut in 1029 in a d -  420A H Said-al-Adalusi, a fost un om de stiinta care era recunoscut pentru intelepciunea si cunostintele lui Pentru el civilizatia si stiinta erau legate de cunoasterea Coranului Excela in religie, literatura araba, medicina, matematica, astronomie invatati-i pe participanti cum sa citeasca critic Adica sa inteleaga contextul materialului citit, sa gandeasca contextul, cine era autorul, de ce scria ceea ce scria si sa fie atenti la valorile transmise de text iNTERPRETEAZa Arata- mi ce intelegi prin " drepturile omului " Tema: Drepturile omului ; copiii, cetatenia Complexitatea: nivel 2 Marimea grupului: noua sau mai multe persoane Timp: 90 minute Prezentarea generala: E o activitate care incurajeaza oamenii sa-si revizuiasca perceptia asupra drepturilor omului si sa gaseasca diferite vederi de exprimare a acestei perceptii Drepturi colaterale: Toate Obiective: - sa vada ce stiu participantii despre drepturile omului - sa dezvolte abilitati de comunicare - sa dezvolte cooperarea si creativitatea Materiale: - haine, jucarie - hartie, markere - lipici, elastic, carton instructiuni: 1 Explicati ca scopul exercitiului este realizarea unei reprezentatii dramatice a ideii - conceptului drepturilor omului, inteleasa de oameni de diferite culturi - limbi 2 Explicati-le ca nu vor putea folosi cuvinte, trebuie doar sa mimeze Totusi grupurile pot folosi materiale ajutatoare (haine, papusi etc ) 3 Cereti-le sa se imparta in grupuri de 4 -6 persoane si dati fiecarui grup foaie de hartie si un set de culori sau markere 4 Dati 10 minute grupurilor ca sa -si aminteasca ce stiu despre drepturile omului si sa identifice 2 - 3 idei cheie pe care sa le mimeze 5 Dati 30 minute pentru realizarea si repartizarea mimei Explicati-le ca fiecare terebuie sa aiba un rol de mimat 6 Dupa 30 de minute fiecare grup expune ce a gandit si repetat 7 Dupa ce fiecare grup termina reprezentantia, discutati cateva minute cu toti participantii despre ce au vazut 8 Cereti grupurilor care au urmarit reprezentatia sa evidentieze ideile mimate 9 Rugati grupul care a mimat sa -si expuna ideile pe scurt Evaluare: - Ce au simtit participantii? - A fost mai dificil sau nu decat si-au imaginat ? - Care a fost cel mai greu lucru de mimat ? - Au invatat ceva nou despre drepturile omului ? - Unde au fost similaritati si diferente intre grupuri ? - Au existat neintelegeri fundamentale asupra drepturilor omului ? De ce ? Participantii stiu multe despre drepturile omului trebuie ca implicarea conducatorului, de activitate sa fie minima Carificati-le ideea ca trebuie sa portretizeze drepturile umane in general Ei se pot hotari sa prezinte un anume drept al omului, dar trebuie sa evidentieze ce e comun si diferit tuturor drepturilor umane La sfarsitul exercitiului participantii trebuie sa poata raspunde la intrebarea " Care sunt drepturile omului ?" Nu le permiteti celor care cred ca nu au talent de actor sa interpreteze un rol activ Puteti alege o piesa (din literatura) care are ca tema drepturile omului si pe baza ei sa organizati un spectacol, doar pentru comunitatea locala Puteti, cu aceeasi ocazie, sa realizati si o expozitie de desene cu tema: "Drepturile omului" care sa fie vernisata in acceasi zi in care celebram " Ziua Drepturilor Omului " COLAJ DE POSTERE 1 DEFiNiREA GRUPURiLOR tiNTa Copiii comunitatii: Cerandu-le copiilor sa faca ce gandesc pot produce momente neplacute Dar ce facem daca nu ne place ce au de spus ? Din aceasta perspectiva trebuie sa incurajam copiii sa -si exprime punctele de vedere Adulti Participarea copiilor inseamna ajutor din partea adultilor in problemele in care nu pot sa se descurce Adultii sunt aceia care creeaza probleme copiilor Adultii sunt aceia care trebuie sa-si asume responsabilitatile rezolvarii tuturor problemelor 2 DEFiNiREA OBiECTiVELOR (Cunostinte, obiceiuri, comportamente   atitudini) cunoasterea drepturilor copilului cunoasterea problemelor globale care au la baza violarea drepturilor copilului constientizarea conceptului de cetatenie democratica formarea unor atitudini pozitive 3 CONCEPTE - CHEiE - atitudini, sentimente, comportamente, discriminare, violenta 4 PLANiFiCAREA (cum, unde, cu cine, cati, ce echipament, ce resurse) CUM ? Copiii doresc o lume mai buna pentru copii CE? O alternativa la realizarea (atingerea) obiectivelor este colajul de desene, picturi sau fotografii bazate pe aceleasi principii CiNE ? Copiii care stiu sa scrie si sa citeasca UNDE ? in interior (afara): scoli, foaiere, institutii publice, magazine Afara: piete publice, parcuri DE CE ? Pentru a reaminti tuturor mesajele copiilor privind realitatile dure: violenta pe care o experimenteaza acasa, la scoala si in cartiere discriminarea delincventa juvenila CUM ? - Copiii selectioneaza materiale informative: fotografii, desene, postere - privind: aspecte despre drepturile copilului, problemele globale bazate pe valoarea drepturilor copilului - Componentii grupului decupeaza partile care indica aspecte cu privire la tema propusa (se va evita sa se includa nume complete care sa sugereze crearea de imagine) - Aranjeaza bucatile taiate astfel incat sa realizeze un colaj colorat in care sa apara opinii, atitudini, solutii cu privire la cele doua aspecte ale temei propuse - Copiii lipesc bucatile pe o coala de hartie (de dimensiune B 4, sau mai mare) pentru a face un afis - Se cade de comun acord asupra unui slogan care se scrie cu litere mari (colorate in contrast) - Sloganul scris se decupeaza si se lipeste peste colaj 4 RESURSE: hartie, carioca, lipici, foarfece, fotografii din ziare, din alte publicatii, postere, desene 5 DiSTRiBUiRE: Materialele realizate sunt folosite de copii pentru a transmite mesajele lor adultilor Afisele obtinute pot fi introduse in agende de lucru, diferite publicatii ale adultilor Grupul de copii se va intalni peste trei saptamani pentru a discuta succesul sau esecul raspandirii mesajului si pentru a veni cu idei noi in vederea imbunatatirii materialului, cat si pentru realizarea altor materiale si activitati Procesul de elaborare a unor noi materiale va continua avand drept scop transmiterea mesajului copiilor cat mai multor persoane Colajul poate fi revizuit cu ajutorul unei expeditii tehnice care sa reprezinte un afis eficient daca fondurile permit PRODUCtiE DRAMATiCa ACCESUL LA MEDiCAMENTE " Un efort global, unit al cetatenilor preocupati poate face o diferenta " (Zackie, Achmat, Campania de actiune pentru tratament) Teme: sanatate, globalizare, discriminare si xenofobie Marimea grupului: 16 -40 persoane Timp: 190 minute Prezentare generala: Activitatea e o simulare a procesului " Medicamentele pentru SiDA " din 2001, Africa de Sud Principalele puncte de discutie sunt: - HiV   SiDA si accesul la medicamente - Cum sa rezolvam revendicarile pentru drepturi Drepturi colaterale - Dreptul la viata si demnitate - Dreptul la proprietate Obiective: - dezvoltarea intelegerii complexitatii drepturilor omului - compararea diferitelor moduri de a lua o decizie (abordarea adversative, abordare consensuala) - dezvoltarea abilitatii de a comunica si coopera Materiale: - hartie si carioci ; fise de rol - fise (de 10ori 6 cm ) una rosie si una verde pentru fiecare - instructiuni pentru fiecare participant - spatiu pentru toti participantii Pregatiri: - pentru prima parte: Faceti cate o copie a fisei de rol pentru fiecare participant - pentru partea a doua: Faceti cate o copie a instructiunilor pentru fiecare participant - Faceti o fisa rosie si o fisa galebena pentru fiecare participant instructiuni: Activitatea are doua parti: prima parte - simulare Partea a ii a: consens Partea i: Procesul (65 minute) Realizati o scena 1 HiV   SiDA e o epidemie foarte serioasa in lume, dar in special in Africa Eareprezinta un adevarat flagel in Africa pentru ca milioane de oameni saraci sufera si mor Asta se intampla pentru ca nu-si port permite medicamentele de care au nevoie Singura lor alternativa e sa foloseasca echivalente ieftine ale medicamentelor Companiile farmaceutice sunt impotriva, ele doresc sa-si protejeze dreptul la proprietate si de aceea si-au unit fortele pentru a apara orice stat de copierea si vinderea produselor lor la un pret mai mic Au inceput o actiune legala impotriva guvernului sud african care distribuie si vinde echivalente ieftine ale medicamentelor anti HiV   SiDA 2 Explicati participantilor ca acest proces recent a avut la baza aceasta problema intrebarea este: e dreptul la proprietate un argument pentru a pune in primejdie dreptul la viata si demnitate al unui grup de oameni ? 3 impartiti participantii in patru grupuri egale care sa reprezinte Pharma inc, Guvernul sud american, membrii Companiei de Actiune pentru tratament (TAC) si judecatorii 4 impartiti fisele de rol pentru fiecare grup 5 Acordati 25 minute fiecarui grup pentru a citi rolul si pentru a pregati cazul  intrebarile Fiecare grup trebuie sa -si aleaga un reprezentant care sa vorbeasca in numele grupului si una sau doua persoane care sa-i furnizeze informatiile sau raspunsurile necesare vorbitorului 6 Cand grupurile sunt pregatite incepe simularea 7 Fiecare grup (exceptand judecatorii) are 5 minute sa-si prezinte pozitia si sa puna intrebari Judecatorii hotarasc cine si cand vorbeste 8 Judecatorii au 10 minute sa raspunda la intrebari si sa rezume pozitiile si argumentele Partea a ii a: etapa de construire a consensului (100 minute) a) sau cereti participantilor sa se imparta in grupuri de patru persoane, fiecare grup sa contina un membru Pharma inc, unul de la Guvern, de la TAC si un judecator b) dati fiecarui grup fise cu instructiuni Verificati daca au inteles ce au de facut si cum sa foloseasca fisele rosii si verzi Grupurile au 30 minute sa ajunga la o decizie in consens despre cum sa rezolve conflictul c) Fiecare grup are 5 minute sa-si exprime pozitia Notati fiecare solutie pe tabla d) intrebati-i despre procesul prin care au luat decizia respectiva Ex Cat de usor a fost sa ajungeti la un consens? - Care au fost problemele cele mai arzatoare in acest caz ? A fost greu sa includeti toti membrii grupului in luarea unei decizii ? e) Veti incheia aceasta faza citind urmatorul pasaj din sentinta finala a Curtii data in 19 aprilie 2001: "Scopul promovarii medicamentelor mai ieftine, si deci accesibile e laudabile si in contextul epdemiei de HiV   SiDA, o obligatie constitutionala de cel mai inalt ordin - legata de datoria statului de a respecta proteja, promova si ducere la implinire a unui numar de drepturi fundamentale incluzand si dreptul la demnitate umana si viata (presupus a fi sursa tuturor celorlalte drepturi) ne face sa gasim neintemeiata cererea facuta de companiile farmaceutice " Evaluarea: a inceput in timpul discutiilor din a doua parte a activitatii Acum continua prin incurajarea participantilor de a reflecta asupra procesului si de a identifica problemele drepturilor omului care se ascund in spatele procesului intrebarile puse pot fi de genul: - Participantii au mai auzit de acest caz inainte ? - Care erau propunerile lor initiale ? - S-au schimbat aceste propuneri in timpul procesului ? - Ce implicatii a avut decizia Curtii pentru oamenii pe langa care traiesti ? Aveti nevoie de mult timp pentru aceasta activitate pentru ca problema e complexa si participantii trebuie sa se gandeasca mult la ea Nu e nevoie ca cele doua parti ale activitatii sa se desfasoare in aceeasi zi Scopul utilizarii celor doua fise colorate e sa ajute oamenii sa fie atenti la ce facilitaza si ce impiedica luarea unei decizii ideal ar fi ca la sfarsitul partii a doua a toti participantii sa arate fisele verzi si sa fie corespunzatoare pentru concurs Dar uneori nu se intampla asa in discutii trebuie sa folositi oportunitatea de a explora puterea si slabiciunea unei dezbateri pentru luarea unei decizii in consens intrebati fiecare grup cum a ajuns la un consens si rugati -i sa va prezinte argumentele Rugati grupurile care nu au ajuns la consens sa va spuna ce a contribuit la impartirea deciziilor si ce i-a apropiat intr-o oarecare masura Discutati aspecte legate de dreptul la viata si demnitate umana in tara dumneavoastra, dar si pe plan mondial Vizitati site -urile unor ONG-uri sau solicitati publicatii de la ele in acest caz TAC a dus o campanie sustinuta Din pacate nu toate campaniile TAC au avut succes si si-au atins scopurile Una dintre cauze a fost organizarea slaba si publicitatea aproape inexistenta Grupul poate explora aceste probleme si poate sa-si dezvolte abilitatea de a realiza un program de campanie cu tema " Atentie va urmarim" ACTiViTati DE VACANta in completarea educatiei formale care se desfasoara in scoala, palatele, cluburile si taberele scolare ofera copiilor posibilitatea petrecerii timpului liber in mod organizat, favorizand exprimarea libera, comunicarea, dezvoltarea personalitatii acestora Activitatile din sfera nonformala sunt centrate pe copil, programele educative oferite fiind elaborate in concordanta cu nevoile si dorintele acestora Oferta educationala este diversa, pentru a raspunde nevoii copiilor de a se implica in lucruri noi si provocatoare, de a invata prin participare si actiune in echipa Taberele scolare sunt locul in care copilul invata libertatea, care nu inseamna posibilitatea de a nu face nimic, ci posibilitatea de a alege activitati diverse TABARA DE ODiHNA PROiECT ORGANiZATORi: Palatul Copiilor Timisoara A T T T S Timis PERiOADA: 10 07 - 17 07 LOCUL: NADRAG, jud TiMis SCOP: Petrecerea timpului liber al copilului prin activitati distractive cu caracter instructiv-educativ PARtiCiPANti: Copii cu varsta cuprinsa intre 10-14 ani OBiECTiVE: • educatie in spiritul cetateniei democratice • participarea activa la viata taberei • stimularea creativitatii copiilor • cunoasterea mediului inconjurator (elemente de ecologie) • practicarea activitatilor de echipa RESURSE UMANE: • animatori de vacanta de la Palatul Copiilor • animatori de vacanta de la ATTTS Timis RESURSE DE FiNANtARE: resurse proprii ale participantilor MEDiATiZARE: • massmedia locala • afise distribuite in scoli DESFaSURAREA ACTiViTAtii: Animatorii de vacanta vor oferi copiilor un program care cuprinde activitati sportiv-recreative: • escalada • drumetii • excursii • jocuri cooperative si ateliere: • Pictura • Jurnal • Atelier muzical Organizarea vietii colective Pentru organizarea grupurilor de copii si animatori la nivelul taberei functioneaza Consiliile de Grupa, unde fiecare copil are o responsabilitate si se aleg delegatii pentru Consiliul Taberei Primul Consiliu de Tabara stabileste regulile de viata (regulamentul) ale taberei pe baza propunerilor facute de reprezentantii grupelor in tabara va functiona Panoul taberei cu rubricile: • Apreciez • Critic • Propun Completat zilnic de participanti, discutat si luat in consideratie in cadrul consiliului de tabara Consiliul de cantina format din reprezentanti grupelor, directorul taberei, administrator si bucatar discuta meniul zilnic si probleme legate de serviciul la cantina in cadrul taberei pot functiona si consilii exceptionale constituite pentru organizarea unor activitati complexe: carnaval, orientare turistica, foc de tabara etc PROGRAM CADRU ORA 07 30 07 45-08 0 08 00-09 0 09 00-09 30 09 30-10 0 10 00-11 30 11 30-13 0 13 00-14 30 14 30-15 30 15 30-16 30 16 30-18 0 18 30-19 0 19 00-20 0 22 00-22 30 NOTA: ACTiViTATEA DEsTEPTAREA AEROBiC MiC DEJUN PATRULA ECOLOGiCA RADiO MATiNAL ATELiERE PROGRAM LA ALEGERE PE GRUP DEJUN SiESTA PROGRAM LA ALEGERE ATELiERE CONSiLiiLE DE GRUPA BiLANtUL ZiLEi CONSiLiUL TABEREi CiNA PROGRAM iNTERACTiV DE SEARA REUNiUNE ANiMATORi - Bilant, organizare in cadrul reuniunii animatorilor se va stabili Programul zilnic cu activitatile specifice 9 ANEXE JOCURi Majoritatea jocurilor se bazeaza pe competitie finalizate cu o excludere sau cu un castigator care ii invinge pe ceilalti, acestia asteptand sa-si ia revansa Jocurile ii invata pe copii sa se ajute unii pe altii cu scopul de a atinge un obiectiv comun Ele nu sunt jocuri de echipa, nu exista castigatori ci doar un grup care au atins un scop bine definit Exista jocuri care imbina placerea jocului cu valorile educative si au drept obiectiv nonviolenta Ele pot dezvolta nu numai cooperarea ci si disponibilitatea de a asculta, comunica si increderea in sine si in ceilalti Sunt jocuri care permit diverse lucruri: trairea unei experiente de deschidere catre ceilalti; depasirea dorintei de a castiga sau a temerii de a pierde; cunoasterea propriilor calitati; constientizarea recunoasterii valorii personale; diminuarea rivalitatilor; dezvoltarea unei atitudini pozitive fata de sine; Obiectivele pe termen lung sunt cele care se refera la capacitatea copiilor de a da dovada de gandire libera pentru a deveni persoane autonome, prin valorizarea propriilor emotii si sentimente si dezvoltarea unui sentiment de siguranta in relatiile cu ceilalti Jocul te motiveaza, fiind legat de placere El poate avea mai multe valente: o Dezvoltare sociala si afectiva: copilul va trebui sa invete incet, incet ca nu este doar el in centru atentiei, si ca trebuie sa tina cont si pe parerea celuilalt Va invata sa traiasca in intelegere, va invata sa colaboreze, dar va sti si sa se opuna Este cazul jocului "Cainele si orbul" Ghidul trebuie sa-si dea seama cand partenerul de joc are o ezitare din partea "orbului" si sa faca tot posibilul ca sa-l ajute dandu-i incredere o Dezvoltarea psihomotorie: jocul raspunde nevoii de miscare a copiilor El face ca in mintea noastra sa apara notiuni de logica si notiuni matematice Jocul "sarpele" este un exemplu: sa te grupezi cate 5 sau 6, sa te tii de umeri si in acelasi timp sa scapi fara sa fii prins o Dezvoltarea morala: datorita intalnirii cu colegii, copilul intelege necesitatea regulilor din care mai tarziu se formeaza regulile de viata Copilul are astfel libertatea de a participa sau nu la jocul propus de animator, sa respecte regulile jocului, sa nu deranjeze desfasurarea jocului o Dezvoltarea cognitiva: jocul permite copilului sa se exprime, sa comunice cu adultul si cu ceilalti copii ii va permite sa-si dezvolte atentia, concentrarea, rapiditatea, precizia, gandirea, logica, limbajul, strategiile De exemplu, in jocul "Coada dragonului" copiii isi dau seama ca trebuie sa apere coada invartindu-se in jurul ei JOCURi DiDACTiCE 1 CAMERA SCOP: - formarea deprinderilor de a formula si adresa intrebari - imbogatirea lexicului MATERiALE: - o plansa mare care sa prezinte o camera - o bulina colorata cu dosul adeziv DESFasURARE: - un elev sta cu spatele la plansa, iar altul fixeaza bulina pe un anumit obiect din camera Clasa il va intreba pe ce obiect este fixata bulina, iar elevul trebuie sa ghiceasca din 3 incercari Se acorda punctaje 2 SCOP: MATERiALE: VESTiMENTAtiE - stimularea creativitatii si fanteziei - imbogatirea vocabularului - cartonase cu diferite obiecte de vestiventatie DESFasURARE: - jumatate din copii primesc cartonasele cu piese de vestimentatie Ceilalti copii adreseaza intrebari legate de un singur articol de imbracaminte Ex - Ce reprezinta desenul acesta ? - Desenul reprezinta o bluza - Cum este bluza ? - Ce culoare are bluza ? etc Cine nu mai gaseste intrebari cedeaza locul altui elev Se acorda punctaje in functie de numarul de intrebari si de timpul necesar 3 SCOP: FAMiLiA MEA - cultivarea sentimentelor de afectiune fata de membrii familiei - imbogatirea vocabularului - fotografii de familie aduse de elevi - ochelari, peruci, bonetele bebe MATERiALE: DESFasURARE: Mai intai se va desfasura un scut dialog in fata clasei la care participa toti elevii Apoi se desfasoara cate un dialog intre colegii de banca legat de familie Apoi va fi ales "fotograful" care ii aranjeaza pe cativa colegi pentru o fotografie de familie, spunandu-le fiecaruia pe cine reprezinta: bunica, bunicul, mama, tata, fratele, sora etc Dupa ce s-a construit grupul si s-au repartizat rolurile, fotograful pune intrebari F - Cine esti tu ? E - Eu sunt Petre F - Nu, cine esti tu in fotografie ? E - Sunt bunicul Dupa ce au fost intrebati toti elevii, fotograful va spune: " Bine, acum facem o fotografie de familie" Vor fi desemnati castigatorii cei care intra mai bine in rol 4 SCOP: BUM - stimularea concetrarii si a atentiei - dezvoltarea spiritului de competitie Ex: DESFasURAREA: Clasa se imparte in grupe egale in functie de numarul de elevi Fiecare elev trebuie sa numere de la 1-100 Un anumit numar si multiplii sai sunt interzise Ex 5, 10, 15, 20 etc Aceasta inseamna ca aceste numere nu trebuie rostite in locul lor se spune cuvantul "BUM" Elevul care spune un numar interzis sau face alta greseala iese din joc Castiga grupa care la sfarsitul jocului are mai multi jucatori Pentru a evita dezordinea, raman toti elevii in joc pana la sfarsit, iar greselile se noteaza la tabla intr-un table Castiga grupa care a facut mai putine greseli 5 sTAFETA NUMERELOR SCOP: - familiarizarea copiilor (5 -6 ani) cu numerele - recunoasterea cifrelor asezate in ordine aleatorie MATERiALE: creta colorata DESFasURARE: Clasa se imparte in trei grupe, fixandu-se ordinea elevilor Fiecare grupa primeste creta de alta culoare Profesorul scrie cifrele la intamplare, unele chiar de mai multe ori, se rosteste o cifra si copii care sunt la rand trebuie s-o reincercuiasca Castiga grupa care a incercuit corect mai multe cifre 6 PANTOMiMA SCOP: - formarea si dezvoltarea deprinderilor de exprimare non - verbala MATERiALE: - cartonase pe care sunt notate verbe DESFasURARE: - intr-o ordine stabilita elevii vin in fata clasei, trag un cartons si prezinta pantomimic continutul acestuia Elevul care ghiceste primul primeste cartonasul Castiga elevul care are mai multe cartonase VARiANTa: Clasa este impartita in 2 grupe Elevii scriu ei insisi cartonasele pentru echipa adversa Aceasta delega un reprezentant care se uita pe cartonas si prezinta continutul acestuia Ceilalti membrii ai echipei trebuie sa ghiceasca 7 GHiCEsTE CUVaNTUL SCOP: - stimularea capacitatii copiilor de a identifica particularul, pornind de la general - formarea deprinderilor de a formula si adresa intrebari DESFasURAREA: Se imparte clasa in 3 grupuri, fiecare alegandu-si doi reprezentanti Un copil din prima grupa se gandeste la un cuvant, fara a-l divulga celorlalti care trebuie sa-l ghiceasca cu ajutorul unui numar de intrebari stabilit anterior Copilul respectiv va raspunde numai prin "da" sau "nu" Ex - Este animal? - Da - Traieste in padure? - Nu? - Este domestic? - Da etc Castiga grupa cu cei mai multi reprezentanti care au gasit raspunsul corect 8 BiNGO SCOP: stimularea capacitatii elevilor de a stabili conexiuni in mod spontan imbogatirea vocabularului MATERiALE: cartonse cu figuri de tipul celei alaturate (patrate care la randul lor sunt impartite in patratele mai mult sau mai putin numeroase de preferat 16) DESFasURAREA: Fiecare elev are un cartons cu o astfel de figura Pe tabla sunt scrise 25-30 variante din care fiecare elev isi alege doar 16 pentru a-si completa figura pe cartonas Aceste cuvinte apartin, de preferat, aceluiasi domeniu Se alege un conducator al jocului care striga la intamplare cuvinte din lista initiala si cei care au aceste cuvinte pe cartonsul lor le taie de pe lista Primul jucator care identifica 4 cuvinte aflate pe acelasi rand sau coloana striga BiNGO Jocul poate continua, iar castigatorul poate fi desemnat cel care a strigat BiNGO de cele mai multe ori 9 CUViNTE iNCRUCisATE SCOP: - stimularea capacitatii elevilor de a asocia definitii cuvintelor luate in considerare - imbogatirea lexicului MATERiALE: - cartonase cu cuvinte incrucisate DESFasURARE: Clasa se imparte in 2 grupe Fiecare grupa isi alege 1 reprezentant Cei 2 copii alesi vor avea unul cuvintele incrucisate desenate pe cartons cu spatiile necompletate, iar celalalt va avea definitiile cuvintelor care trebuie ghicite Ulterior rolurile se inverseaza Va castiga grupa al carui reprezentat a completat cel mai repede spatiile libere Acesta poate fi ajutat de colegii de grupa care-i pot furniza informatii suplimentare, fara a-i divulga insa cuvantul in mod direct Daca acest lucru se intampla, grupa este descalificata 10 TEATRU SCOP: - dezvoltarea capacitatii de exprimare orala a copiilor - stimularea creativitatii si inventivitatii DESFasURARE: profesorul sau elevii propun o anumita tema, de preferat una pretabila la stimularea unei situatii reale (la cinema, la piata, la scoala) Fiecare elev va primi un anumit rol dupa ce clasa a fost impartita in grupe de numar egali de elevi Fiecare grupa va simula situatia reala in fata celorlalti iar apoi elevii isi vor acorda punctaje unii altora Va castiga grupa care are cel mai mare punctaj Profesorul, la randul sau, poate acorda si el fiecarui grupe un anumit punctaj care se va adauga la cel acordat de ceilalti copii METODA FOCUS GRUP Focus grup-ul este o metoda utilizata pentru a strange date de la un grup specific de populatie Este util pentru: • evaluarea unor situatii; • determinarea nevoilor si atitudinilor acelei populatii; • planificarea interventiilor si raspunsurilor potrivite Este usor de organizat si poate furniza raspunsurile rapide si relevante la intrebarile specifice Un focus grup este constituit dintr-un numar mic de participanti, de preferat 6-10 persoane Este coordonat de catre un profesor care poate propune intrebari inchise sau deschise despre un subiect ales (cum ar fi, de exemplu, fumatul, injectarea drogurilor -vezi cateva sugestii in legatura cu drogurile utilizate) Aceste discutii pot servi ca baza pentru dezvoltarea unei serii de povestiri (relatari) in legatura cu un subiect care este potrivit pentru grupul tinta (de exemplu: adolescenti care folosesc substantele psiho-active) sau pentru a decide asupra unui mesaj de promovare a sanatatii Suita de povestiri poate include cateva dintre problemele si solutiile posibile identificate de catre grup; ea poate fi apoi folosita la realizarea de materiale educative, utilizand o varietate de tehnici, asa cum sunt descrise in diferite capitole ale acestui manual in functie de activitatea planificata (de exemplu, o reclama comerciala sau un joc de rol), este necesar sa-ti bazezi concluziile pe rezultatele obtinute in urma discutiilor organizate in focus -grupuri pentru a obtine informatiile cerute Se poate folosi acelasi grup de participanti pentru a discuta mai multe aspecte ale aceleiasi probleme sau se pot folosi mai multe grupuri pentru a discuta puncte de vedere diferite Decideti ce vreti sa stiti inainte de a incepe lucrul intr-un focus grup, in colaborare cu profesorul, trebuie clarificate exact natura si nivelul informatiei pe care doriti sa o obtineti de la grup E necesar sa fie pregatite listele cu intrebari si problemele ce urmeaza a fi discutate Lista are rolul de a-i reaminti indrumatorului sa nu piarda din vedere in timpul discutiilor vreun aspect pe care si l-a propus sa-l discute Ajunsi in acest punct este o idee buna sa va consultati cu unii dintre participantii din "grupul tinta" cu care veti lucra si pe care ii cunoasteti deja Aratati-le planul dvs , lista cu intrebari si intrebati- i daca acestea sunt relevante si potrivite identificati-va participantii Participarea la o discutie intr-un focus-grup trebuie sa fie voluntara O cale buna de a obtine cat mai diversi participanti care sa asiste la un focus grup este aceea de a utiliza o tehnica numita tehnica bulgarului de zapada Solicitati la ea 2-3 persoane pe care le cunoasteti deja, sa va faca cunostinta cu prieteni de-ai lor Apoi cereti acestor noi participanti sa va faca cunostinta cu altii, pe care primul grup nu ii cunoaste Depinde de obiectul activitatii dvs si de problemele pe care le veti discuta, daca veti realiza focus grupuri separate, de fete si de baieti Tipul de participant pe care il selectati va determina multe alte aspecte ale focus grupului De exemplu, profesorul, de multe ori trebuie sa fie mai activ si sa reduca intrebarile, daca printre participantii invitati se numara si consumatori cotidieni de droguri Pentru a atrage participantii sa ia parte la discutii, este indicat sa li se ofere unele stimulente De exemplu, se poate oferi o gustare la inceputul sau la sfarsitul intalnirii Aceasta poate fi sau nu o idee buna, depinde de asteptarile grupului si de activitatile pe care le aveti in vedere Profesorul Profesorul trebuie sa aiba experienta si pregatire in ceea ce priveste activitatea in grup si de asemenea, sa fie familiarizat cu problemele referitoare la consumul de droguri in particular, trebuie sa aiba informatii cu privire la grupul tinta sau comunitatea cu care el lucreaza Profesorul trebuie sa fie familiarizat cu dialectul sau argoul grupului De asemenea, este important ca membrii focus grupului sa simta ca profesorul este interesat de problemele lor Principalele sarcini ale indrumatorului sunt: • sa creeze o atmosfera de siguranta; • sa ajute focus grupul, impulsionandu-l prin sugerarea metodelor si procedeelor; • sa asigure sansa de participare la discutii a tuturor membrilor din grup; • sa ajute participantii la prezentarea ideilor lor in fata grupului; • sa protejeze membrii grupului de atacuri personale, lovituri sub centura si critici Daca grupul are opt sau mai multi participanti, in functie de activitatea planificata si de caracteristicile grupului, este recomandabil sa aveti doi profesori Alegeti un secretar Aveti nevoie de un secretar care sa inregistreze discutia grupului Trebuie ca aceasta persoana: • sa ceara permisiunea grupului pentru a inregistra discutia si orice alta informatie; • sa recepteze discutia cu acuratete (scrisa si   sau inregistrata, fotografiata, filmata, etc ) si sa pastreze confidentialitatea; • sa aiba grija sa nu influenteze inregistrarea cu propriile opinii; • sa fie obisnuit cu dialectele si argourile utilizate de catre grup; • sa observe si sa inregistreze informatii non-verbale despre discutiile grupului (spre exemplu: tonul emotional al discutiei, gesturile deosebite ale mainilor, comportamentele neobisnuite) Confirmarea participarii si stabilirea intalnirilor urmatoare E necesar ca profesorul: • sa tina legatura cu participantii pana cand acestia confirma participarea; • sa aleaga un loc de intalnire corespunzator si sa stabileasca data si ora la care aceasta va avea loc; • sa aranjeze toate materialele necesare pentru discutie, inclusiv cele specifice pentru workshop-ul creativ; • sa informeze participantii despre locul si data intalnirilor viitoare; Conducerea unei discutii in cadrul focus-grup-ului E necesar ca profesorul: • sa soseasca la locul de intalnire inainte de ora stabilita, sa verifice daca totul este in ordine, inclusiv benzile de inregistrare, bateriile, etc , • sa ureze "bun venit" participantilor; • sa se prezinte atat pe el, cat si pe cei care fac parte din echipa sa; • sa explice ce va face si cine va inregistra dezbaterile (se cere permisiunea pentru a face asta); • sa organizeze o activitate introductiva pentru a ajuta participantii sa se cunoasca unii pe altii si sa se relaxeze inainte de inceperea discutiilor despre subiectul propus; poate fi un cantec, un joc; • sa inceapa discutia prin descrierea scopului principal al activitatii si principala problema esentiala ce va fi pusa in discutia focus grup-ului; • sa explice regula discutiei in cadrul grupului; • sa incurajeze grupul sa puna intrbari, sa-si exprime sugestiile si asteptarile legate de activitate; Facilitarea dialogului Profesorul trebuie sa fie atent la conducerea cat si la continutul discutiei Conducerea discutiei include probleme ca: 1) cine vorbeste si modul in care se va lua cuvantul; 2) ce subiecte sunt evitate; 3) ce probleme deranjeaza grupul; 4) daca ritmul discutiei este lent sau rapid; 5) cum interactioneaza participantii cu profesorul; Profesorul trebuie: • sa incurajeze participantii la impartasirea cat mai multor informatii si trairi; • sa incerce sa mentina o atmosfera in care participantii sa se ia in serios unul pe altul; asta nu inseamna ca umorul nu este bine venit; sa-i ajute pe participanti sa se simta in siguranta pentru a-si impartasi cat mai deschis sentimentele ce se ascund in spatele opiniilor exprimate; • sa arate un real interes pentru fiecare opinie si sa aprecieze favorabil contributiile membrilor si realizarile grupului; • sa manifeste diplomatie fata de informatiile irelevante; • sa incurajeze exprimarea punctelor de verificare diferite; cu cat mai importanta este decizia, cu atat mai important este a avea observatii relevante, sentimente si opinii; • sa nu judece raspunsurile si sa nu faca comentarii lungi; • sa controleze discutiile in afara subiectului si sa le solicite comentarii celor tacuti; sa utilizeze diferite tipuri de intrebari pentru a creste gradul de participare si interesul; • sa caute toate raspunsurile posibile la o problema prin schimbarea planului discutiei; • sa pastreze discutia focalizata pe subiect; • sa concluzioneze din cand in cand discutia; • sa incerce sa mentina vie atentia participantilor asupra subiectului prin propunerea unei pauze, schimbari de locuri, glume sau antrenarea lor intr-un joc scurt • sa amane o pauza planificata (daca grupul este obosit in activitatea sa); • sa faca cunoscute argumentele persoanele celorlalti participanti; • sa pastreze o atmosfera emotionala a discutiei la un nivel care poate fi acceptat de participanti; daca unul dintre membri devine prea distrat, fie i se adreseaza pentru a-si exprima sentimentele in momentul respectiv, fie lasa intregul grup sa ia o pauza; • sa verifice daca toate probleme listate initial au fost acoperite Concluzionarea discutiei focus grup-ului Catre sfarsitul intalnirii profesorul trebuie sa revizuiasca obiectivele discutiei si sa treaca in revista principalele puncte atinse de participanti E necesar ca profesorul: • sa intrebe participantii pentru timpul afectat si pentru contributia lor la reusita intalnirii; • sa incheie discutia focus grup-ului sugerand sentimentul de unitate intre participanti printr-un cantec, strangeri de maini, etc care sa anime grupul si sa dea un sens deosebit despartirii dupa timpul petrecut impreuna GLOSAR CETatENiE Aristotel - nu putem prospera sau avea parte de o "viata buna" decat ca cetateni ai unui stat(coord Miller, 2000, p 40) Preocupare practica staruitoare pentru orasele-state grecesti si, in consecinta, preocupare staruitoare a teoreticienilor politici clasici Statele mici, rascolite de lupta interna dintre bogati si saraci si de neintrerupte razboaie cu vecinii au cautat o reteta pentru pacea sociala: era mai bine ca puterea sa fie pastrata in maini putine ori sa fie distribuita mai larg? Obtinerea cetateniei de catre straini sa fie ingreuiata sau inlesnita? Dupa ce vazuse Atena condusa de regimul sangeros al celor Treizeci de tirani si de o democratie capricioasa, in care maestrul sau, Socrate, a fost condamnat la moarte, Platon a incercat sa ocoleasca intrebarile de acest fel, propunand formula autoritatii absolute a paznicilor sau a "regilor-filosofi" Aristotel, in schimb, va readuce problema cetateniei in centrul discutiei Autoritatea politica avea un caracter aparte, pentru ca era autoritatea unor dregatori exercitata asupra cetatenilor conform unor reguli constitutionale, motiv pentru care era conventionala, limitata si foarte diferita de autoritatea naturala a sotilor asupra sotiilor sau de autoritatea absoluta a stapanilor asupra sclavilor Cetatenii erau egali in fata legii chiar daca unul era mai bogat decat altul sau daca pentru moment detinea o functie in general vorbind, era recomandabil ca cetatenia sa fie acordata larg, cata vreme cei care beneficiau de ea erau destul de instariti si feriti de ispita de a-si folosi puterea politica spre a-i jefui pe cei bogati Cetatenia era insa cu neputinta de acordat celor ce nu dispuneau de suficient timp liber pentru a dobandi intelegerea problemelor politice, celor cu indeleiniciri mecanice si inguste, si femeilor, al caror loc era in casa, iar nu in agora Cetatenia nu era posibila in Persia si in regiunile cu clima rece, din nord, pentru ca acolo nu era posibila viata politica: caldura excesiva ii facea pe oameni indolenti si predispusi spre despotism, iar in conditiile unui frig excesiv, asigurarea supravietuirii absorbea toate eforturile De asemenea, un stat cu prea multi cetateni inceta de a mai fi stat; cand sunt mai multi de circa zece mii, oamenii nu se mai pot cunoaste intre ei si nici simti prietenie unii pentru altii Discutia lui Aristotel despre cetatenie pornea de la premisa ca problema cruciala o constituie asigurarea unei guvernari stabile si reglementate de legi; ea presupunea, de asemenea, ca oamenii sunt din fire dornici sa detina functii publice si isi propunea sa descopere ce fel de oameni puteau sa concureze la functii fara sa dea nastere la razboaie civile Viata in polis era considerata supremul bine pamantesc pentru om, iar calitatea de bun cetatean, parte componenta a celei mai desavarsite calitati umane Declinul orasului-stat grecesc, formarea imperiilor elenistic si roman si afirmarea intelectuala a crestinismului au indreptat privirile filosofilor spre viata launtrica ori spre viata de dincolo Oamenii erau cetateni ai intregii lumi sau ai Cetatii lui Dumnezeu, dar cetatenia pamanteasca nu era o parte esentiala a unei vieti bune Reluarea dezbaterii clasice nu poate fi datata cu precizie Elementul redesteptat in Europa renascentista a fost insa in mai mica masura aristotelic si in mai mare masura roman Cetatenii Romei erau eroii reflectiilor lui Machiavelli despre istoria Republicii romane, pentru ca virtú a lor a asigurat maretia Romei Punand in contrast instabilitatea si vulnerabilitatea Florentei cu puterea si stabilitatea Romei, Machiavelli se intreba cum izbutise Roma sa-si pastreze atata vreme libertatea, si explicatia o gasea in buna parte in aceasta virtú Libertatea Romei a avut doua aspecte - invulnerabilitatea in fata atacurilor altor state si absenta tiraniei interne exercitate de un individ sau o clasa Virtú civica era cea care aducea cu sine autodisciplina, patriotismul, pietatea simpla si disponibilitatea de a sacrifica folosul propriu bunului public Desi Hobbes a denuntat, iar Locke a ignorat idealurile republicanismului clasic, intre secolele al XVi-lea si al XiX-lea problemele virtutii cetatenesti i-au preocupat pe specialistii in drept si pe polemisti A fost o preocupare retrospectiva, in sensul ca lua drept ideal politic republica romana si, in ciuda lectiei oferite de Bernard de Mandeville in Fabula albinelor(1714), dupa care "viciile private" genereaza "foloase publice", adeptilor ei le-a trebuit mult pana sa accepte ideea unor insusiri pozitive ale societatii mercantile si individualiste care asi facea aparitia in Europa Occidentala inca in 1762, Contractul social a lui J -J Rousseau era fatis ostil conceptiilor, luxului si individualismului secolului al XViii-lea si isi cauta idealurile politice la Sparta si Roma Nu calitatile razboinice ale anticilor erau admirate de Rousseau, ci simplitatea vietii lor, neclintitul lor civism si aptitudinea de a se autoguverna Nu este clar daca el considera posibila transformarea francezilor din secolul al XViii-lea in cetateni romani, dar pe la 1800 multi si-au dat seama ca lucrul e cu neputinta de realizat Optsprezece ani mai tarziu, Essai sur la liberte des anciens comparee ŕ celle des modernes de Benjamin Constant tragea din esecul Revolutiei franceze de a recrea virtutea republicana concluzia ca, in timp ce libertatea si cetatenia antice au fost politice si participative, au presupus austeritate si simplitate si au fost posibile doar in state mici si razboinice, libertatea moderna era libertatea persoanei private, nu a cetateanului si era libertate fata de politica in aceeasi masura ca libertate in politica Omul modern pierduse ceva, dar castigase destul - de pilda, prosperitatea, individualitatea si pacea Nu va mai trece mult timp pana cand discutia despre cetatenie se va relua Lenta, dar statornica largire a drepturilor civile in secolul al XiX-lea a echivalat cu extinderea cetateniei formale la oameni care erau economiceste dependenti, adica angajati de altii Se punea intrebarea daca cetatenia lor putea fi mai mult decat formala Marx, in conceptia caruia diferenta dintre viata politica si cea economica sau dintre viata privata si cea publica era un aspect al instrainarii inerente societatii impartite in clase, preconiza forme socialiste de autoconducere industriala si sociala, apte sa reconcilieze idealul grec al participarii civile cu preocuparea moderna pentru individualitate si bunastare economica Acest ideal presupunea o schimbare revolutionara, dar neohegelienii si urmasii lor preconizau reforme de natura sa inlature prapastia dintre idealurile de cetatenie universala si realitatile saraciei si dependentei unui mare numar de indivizi Un impuls similar sta in spatele lucrarii lui emile Durkheim, Etica profesionala si morala civica in esenta este vorba de reducerea diferentelor de clasa si de antrenarea omului de rand in gestionarea tuturor aspectelor societatii in care traieste S-a admis indeobste ca acest obiectiv cerea doua feluri de schimbari ce cad in sarcina statului: una vizand crearea unui stat asistential, cealalta, largirea autoconducerii industriale Un eseu al lui T H Marshall, Citizenship and Social Class, reprezinta cea mai buna incercare de a uni efortul statului asistential de a inlatura saracia cu idealul "cetateniei depline" pentru toti (coord Miller, 2000, p 102-104) CETatENiE Statutul de a fi cetatean, de obicei determinat de lege in traditia republicana, calitatea de cetatean este asociata cu drepturi si indatoriri specifice, iar imperativul egalitatii dintre cetateni este compatibil cu o exclusivitate considerabila in conditiile de acordare a calitatii de cetatean Republicile clasice, de exemplu, excludeau de la cetatenie sclavii, femeile si anumite clase de lucratori in general calitatea de cetatean reflecta o conceptie privind scopurile politice ale comunitatii si cu privire la modul in care persoanele sunt capabile sa-si aduca contributia la realizarea lor, sau sa se bucure de beneficii, de binele comun sau de libertatea asigurata de cetate Desi conceptul de cetatenie se poate referi la statutul conferit de lege, el poate fi de asemenea folosit pentru a argumenta ca persoanele au indreptatiri ca urmare a pozitiei lor in comunitate sau in organizarea politica Aceasta abordare arata ca, dat fiind faptul ca indivizii participa de fapt la viata comuna, ei au, in consecinta, drepturi si indatoriri S-a aratat, astfel, ca avem obligatii morale unul fata de altul tocmai din cauza acestei existente comune, in plan economic, cultural sau politic Poate exista, apoi, o legatura incerta intre ideea de membru al unei comunitati si calitatea de cetatean al unei randuieli politice Fiecare dintre acestea poate fi reconstruita sub forma unui statut conferit legal sau sub forma unor pozitii determinate empiric; calitatea de membru al unei comunitati poate fi asertata ca o conditie pentru cetatenie, iar binele comun poate fi privit drept ceea ce da valoare atat comunitatii, cat si organizarii politice Atat apatenenta la comunitate, cat si cetatenia pot fi valoroase, in parte, pentru ca nu sunt universal disponibile (coord McLean, 2001, p 70) COMPORTAMENT POLiTiC Studierea comportamentului agentilor politici, cum sunt votantii, lobby-stii si politicienii A fost stindardul sub care sau adunat, in anii 1950, sociologii, cercetatorii si alti empiristi, spre a se distinge de cei care studiau constitutiile, filosofia sau istoria Multe dintre cele mai bune lucrari in politica studiaza comportamentul, cat si (nu in loc de) una sau mai multe din aceste abordari (coord McLean, 2001, p 83) CONTRACT SOCiAL Contract intre persoane, in starea prepolitica sau presociala, care specifica in ce conditii sunt ele pregatite sa intre in societate sau sa se supuna autoritatii politice Pentru multi autori, contractul social "explica" sau clarifica tranzitia de la starea de natura la existenta sociala si sau politica "Cauzele" unui asemenea contract depind in ceea ce priveste plauzabilitatea lor de tabloul castigurilor si pierderilor unei astfel de tranzitii si, prin urmare, de plauzabilitatea descrierii starii de natura Adeptii teoriei contractului social nu au nevoie sa presupuna realitatea istorica a acordului, ei fiind adesea interesati in explorarea limitelor obligatiei politice prin referinta la ceea ce un agent rational ar fi pregatit sa accepte, date fiind cutare castiguri si pierderi Au fost propuse teorii dintre cele mai variate privind contractul social si, in pofida scepticismului unor autori ca David Hume, traditia contractului este inca importanta in teoria politica (coord McLean, 2001, p 108) CONVENtiE 1) O intrunire a unor persoane cu o preocupare sau cu un scop comun, de exemplu intentia de a redacta o constitutie 2) O practica impartasita, sau o practica larg acceptata, de obicei in absenta oricarei prescriptii scrise si uneori lipsita de sustinerea unor sanctiuni ( formale) Conventiile privind proprietatea si guvernamantul sunt deosebit de importante in opera lui Hume, pentru care constituiau o explicatie alternativa a institutiilor politice in raport cu teoria discreditata (pentru Hume) a contractului social Conventiile au fost importante si pentru autorii anarhisti, ca exemple de cooperare sociala in absenta coercitiei centralizate "Constitutia" nescrisa a Regatului Unit este descrisa adesea ca fiind conventionala, in sensul ca este considerat adecvat a face ceea ce s-a facut si inainte Aici, nu este vorba atat despre o practica larg acceptata (deoarece exista putine exemple ale unei situatii anume care sa se fi produs si in trecut), cat despre o inclinatie generala de a urma pretinse precedente Datorita posibilitatilor de cooperare sociala in lipsa coercitiei, oferite in mod evident de catre conventii, dinamica aparitiei lor a atras atentia sociologilor si a filosofilor (coord McLean, 2001, p 109) CONVENtiE A PARTiDULUi Conferinta periodica a unui partid politic, in care se decide politica de urmat si sau nominalizarea candidatilor Conventia de elaborare a politicilor este caracteristica in special partidelor socialiste europene Unele partide, inclusiv Partidul Laburist britanic, au discutat indelung daca responsabilitatea finala pentru deciderea politicii de partid o are conventia partidului, grupul parlamentar respectiv sau liderul partidului Oricare ar fi pozitia formala, nici o conducere de partid nu permite, in practica, Conventiei de partid sa aiba ultimul cuvant de spus in aceasta privinta in partidele de dreapta conventia de partid este de obicei destinata sa fie mai degraba o regrupare a fidelilor decat un organ de elaborare a politicii Conventia de nominalizare este o trasatura proeminenta a politicii din Statele Unite Partidele Democrat si Republican tin cate o conventie in vara care precede fiecare alegere prezidentiala (adica in anii divizibili cu patru) Scopul este nominalizarea candidatului partidului pentru functia de presedinte al SUA Statele au voturi in general in proportie cu numarul de voturi pe care le controleaza in Colegiul Electoral in ultima vreme, conventiile de nominalizare au dat rezultate previzibile, deoarece un candidat a intrunit intotdeauna promisiunile a mai mult de jumatate dintre delegati inainte de tinerea conventiei Dar aceasta este o evolutie recenta Conventia democratilor din 1880 a trecut de 36 de tururi de scrutin inainte de a fi nominalizat James A Garfield (care a castigat alegerile prezidentiale si a fost asasinat la scurt timp dupa aceea) Partidele, la nivel de state, pot oferi promisiunile lor unui fiu favorit, care nu este de asteptat sa castige, dar care poate utiliza votul lor ca pe un instrument de negociere Astfel, conventiile viitoare care sunt eficiente nu sunt eliminate Vacarmul publicitar si drama (oarecum fortata) a conventiilor de nominalizare a constituit frecvent sursa de inspiratie pentru cineasti si pentru scriitori (coord McLean, 2001, pp 109-110) Criza de legitimitate Teorie dezvoltata pe la mijlocul anilor 1970 de catre marxistul german Jurgen Habermas, membru de frunte al scolii de la Frankfurt El arata ca oamenii se asteapta ca guvernele sa intervina cu succes in economie, straduindu-se sa asigure prosperitatea economica Esecul poate face ca validitatea sistemului capitalist sa fie pusa sub semnul intrebarii, subminand astfel legitimitatea sa (coord McLean, 2001, p 118) CULTURa CiViCa Cultura politica caracterizata prin (1) acceptarea de catre majoritatea cetatenilor a autoritatii statului, dar si (2) credinta generala in participarea la indatoririle civice Termenul a fost utilizat in mod sistematic de Gabriel Almond si Sidney Verba in influenta lor carte The Civic Culture (1963) si reanalizat apoi de ei in The Civic Culture Revisited (1980) Preocupati de problema stabilitatii politice in democratiile occidentale, modelul culturii civice a sugerat ca o organizare politica in care cetatenii sunt informati asupra controverselor politice si sunt implicati in procesul politic nu poate sustine prin sine un guvernamant democratic stabil Cultura civica este inteleasa ca o cultura politica leala in care participarea politica se amesteca cu pasivitatea, increderea si respectul fata de autoritate Traditionalismul si inclinatia pentru valori de interes local sunt intelese ca echilibrand implicarea si rationalitatea The Civic Culture releva, pe baza unui studiu efectuat asupra a cinci natiuni, valorile si atitudinile cetatenesti considerate ca sustinand sistemul politic democratic in momentul in care a aparut, dominat de curentul analizei behavioriste, cartea a fost oarecum eclipsata de accentul pus pe analiza politicilor interesul aratat supravietuirii democratiei in societatile occidentale pare oarecum deplasat in prezent, cand, prin imbunatatirea nivelului de educatie a populatiei, se incurajeaza noi forme de participare politica, cum sunt miscarile sociale si campaniile grupurilor de interese (coord McLean, 2001, pp 119-120) CULTURa POLiTiCa Atitudinile, credintele si valorile care sprijina functionarea unui anumit sistem politic Acestea includ cunostinte si deprinderi privind functionarea sistemului politic, sentimente pozitive si negative fata de acesta si judecati de valoare privind sistemul Grupurile regionale particulare, einice sau de alta natura din cadrul sistemului politic, impreuna cu ansamblul de valori, atitudini si credinte distinctive care le sunt proprii constituie subculturi O mare importanta o are studierea culturilor politice ale elitelor, dat fiind faptul ca influenta indivizilor in procesul politic variaza in mod semnificativ Una dintre principalele obiectii aduse conceptului de cultura politica este ca acesta poate fi folosit drept variabila explicativa "disponibila" pentru orice poate fi explicat in alt mod, stiut fiind ca ceea ce explica orice in realitate explica foarte putin Explicatiile culturale pot, cu toate acestea, sa ajute la intelegerea modului de a reactiona la evenimentele politice, iar dezvoltarile in acest sens pot fi diferite de la o societate la alta, in timp ce analiza subculturilor ramane importanta in intelegerea tensiunilor si clivajelor din cadrul unor societati date (coord McLean, 2001, p 120) DECLARAtiE A DREPTURiLOR O afirmare a privilegiilor, imunitatilor si autorizarilor de a actiona pe care in mod legal si moral le pot invoca cetatenii unui stat in limitele ratiunii, adevarului si a standardelor de comportament acceptate Constitutiile scrise include in mod firesc clauze menite sa protejeze drepturile fundamentale ale omului contra incalcarii lor de catre stat in Franta, acesta a fost scopul Declaratiei Drepturilor Omului din 1789 si al preambulului la Constitutia din 1946, ambele fiind incorporate in Constitutia celei de a cincea Republici, din 1958 Primele zece amendamente la Constitutia Statelor Unite ne ofera unul dintre cele mai bine cunoscute exemple de declaratia a drepturilor Amendamentul 1, de exemplu, consfinteste libertatea religiei, dreptul la libera exprimare si al presei, dreptul oamenilor de a se aduna si de a cere guvernului repararea nedreptatilor Amendamentul 2 concede dreptul "de a poseda si a purta arme", pe cand Amendamentul 5 ii protejeaza pe indivizi impotriva autoincriminarii si cere ca nimeni sa nu fie "privat de viata, libertate sau proprietate fara o dreapta aplicare a legii" La inceput aceste prevederi au fost adaugate la Constitutie spre a asigura ca drepturile oamenilor sa nu fie violate de guvernul federal, dar in secolul XX Curtea Suprema a Statelor Unite a insistat, pe baza Amendamentului 14, adoptat dupa Razboiul civil, ca declaratia drepturilor sa se aplice guvernelor statelor Prevederile declaratiilor drepturilor, asa cum sunt ele de gasit in Statele Unite, Germania si Franta, nu pot fi schimbate prin lege statutara; ca si restul Constitutiei, ele sunt parte din "legea fundamentala" care nu este supusa schimbarii decat prin procesele extraordinare ale amendarii constitutiei ideea de drepturi umane fundamentale si inviolabile este adanc inradacinata in istoria civilizatiei occidentale Magna Carta (1215) a fost, in parte, o declaratie a drepturilor omului, incluzand faimoasa clauza 39, dreptul la dreapta aplicare a legii: "Nici un om liber nu va putea fi retinut sau intemnitat, sau deposedat, sau stigmatizat, sau surghiunit, sau omorat in vreun fel nici urmarit, decat prin judecarea legala de catre pairii sai, ori dupa legea tarii" Dar Magna Carta era un acord intre regele ioan si baronii sai mai degraba decat lege constitutionala sau macar statutara Pe de alta parte, Declaratia Drepturilor, legiferata de Parlament in 1689, era o lege statutara privind in primul rand restrangerea prerogativelor regale si afirmarea drepturilor legislativului, incluzand si unele prevederi de protejare a drepturilor individului Supusilor li sa acordat dreptul de a inainta petitii monarhului; cu conditia de a fi protestanti, li se permitea sa pastreze arme pentru a se apara si li se acorda scutire de cautiuni sau amenzi excesive Cu toate acestea, nu era o declaratie a drepturilor compatibila cu acelea aparute mai tarziu in alte tari, intrucat ea putea fi rasturnata printr-o lege votata de Parlament Un precedent mai bun l-a constituit Charter or Fundamental Laws of West New Jersey (1677) Aceasta asigura dreptul la aplicarea corecta a legii, trimiterea in fata curtii cu juri si proteja libertatea religioasa, in timp ce excludea in mod expres posibilitatea ca astfel de drepturi si privilegii sa fie negate de autoritatea legislativa S-a argumentat frecvent ca o declaratie a drepturilor este necesara in Regatul Unit spre a se apara drepturile individului impotriva arogantei autoritatilor publice Oponentii argumenteaza ca drepturile omului sunt protejate in mod adecvat de dreptul cutumiar si de cel statutar Altii pretind ca introducerea unei declaratii a drepturilor ar conduce la politizarea justitiei si isi exprima ingrijorarea ca intarirea unor astfel de drepturi intr-o constitutie scrisa ar compromite suveranitatea Parlamentului, presupusa a fi una din pietrele unghiulare ale democratiei in aceasta tara (coord McLean, 2001, pp 125-126) DEMOCRATiZARE Proces de instalare a democratiei Termenul a fost folosit pentru prima data de Bryce, in 1888 Bryce a identificat procesul ca incepand o data cu Revolutia Franceza Daca democratia este echivalenta cu acordarea dreptului de vot, atunci primul val de democratizare a fost lent, raspandindu-se din Franta si din unele state ale Statelor Unite in anii 1790, catre cea mai mare parte a lumii industrializate pana in 1914 Dar "val" este o metafora inadecvata pentru un proces care nu a fost univoc in aceasta perioada: atat in Franta, cat si in Statele Unite au fost momente in care dreptul de vot s-a restrans Daca democratia este ceva mai mult decat dreptul de vot, este greu de stabilit daca secolul al XiX-lea a fost sau nu unul al democratizarii in particular, unele regimuri au devenit mai liberale intre 1789 si 1914, iar altele mai putin; nici un calcul general al democratizarii nu este posibil Atat dupa primul, cat si dupa al doilea razboi mondial au fost mici valuri de democratizare Primul a fost incurajat de lupta lui Woodrow Wilson pentru autodeterminarea natiunilor, iar cel de al doilea de miscarile de independenta din fostele colonii Cu toate acestea, ascensiunea fascismului a rasturnat primul val, iar esecul "modelului Westminster" in fostele colonii a dat peste cap cel de al doilea val Un asa-numit al treilea val de democratizare, care a inceput in a doua parte a anilor 1970, a adus democratia intr-un numar de tari din America Latina, Africa si din fostul bloc sovietic Nu exista o cauza comuna a acestor evenimente Exista o asociere statistica intre democratizare si liberalizarea economica, dar nu un lant cauzal recunoscut La fel, democratizarea nu este totuna cu liberalizarea politica, cu toate ca una poate conduce la cealalta Termenul a fost utilizat si spre a descrie procesul de crestere a controlului angajatilor sau al clientilor asupra organelor extrajudiciare si corporative (coord McLean, 2001, pp 126-127) DEMOCRAtiE Termen grecesc care inseamna "conducerea de catre popor" intrucat poporul este rareori unanim, democratia ca termen descriptiv poate fi considerat ca sinonim al regulii majoritatii in Grecia antica si atunci cand termenul a inceput sa fie din nou folosit, in secolul as XViii-lea, cei mai multi dintre cei care il foloseau se opuneau la ceea ce ei numeau democratie in timpurile moderne, conotatiile termenului sunt atat de covarsitor pozitive incat regimuri care nu aveau nimic de- a face cu democratia si l-au apropiat (Republica Democrata Germana, Kampuchia Democrata) Chiar si atunci cand nu sunt utilizati in scopuri propagandistice, goale de continut, termenii "democratie" si "democratic" sunt frecvent aplicati in moduri care nu au nici o legatura directa cu conducerea de catre majoritate: de exemplu The Democratic intellect (G E Davie) este o bine cunoscuta discutie asupra (presupusului) egalitarism al sistemului educational scotian in secolul al XiX-lea Asemenea utilizari ale termenului "democratie", cu sensul de "lucruri cu care sunt de acord", nu vor fi luate in considerare in cele ce urmeaza aici Printre aspectele controversate ale conceptului de conducere de catre majoritate se numara: 1 Ce poate fi considerat a fi "poporul" si ce este o "majoritate" a acestuia? Atena antica se considera pe sine democratie (intre anii 500 si 330 i Hr ), deoarece toti cetatenii puteau lua parte la deciziile politice Dar "toti cetatenii" nu insemna "toti adultii" Femeile, sclavii, rezidentii straini (inclusiv oamenii din alte cetati grecesti) nu aveau dreptul de a participa De ce ? Cetatenii erau astfel mai putin decat un sfert din populatia adulta Autorii moderni au acceptat cu toate acestea autodescrierea Atenei clasice ca "democratica" Tot asa, politologii au acceptat adesea pretentia ca un regim modern in care cei mai multi sau, oricum, un mare numar de oameni are dreptul de vot este un regim democratic Mai putin de jumatate din populatia adulta a Regatului Unit avea drept de vot inainte de prima acordare a dreptului electoral pentru femei, in 1918 Dar anul 1918 nu este de obicei considerat ca data la care Marea Britanie a devenit democratie Care este proportia minima de adulti cu drept de vot in cazul careia un regim poate fi numit democratic? La aceasta intrebare simpla raspunsurile nu par deloc simple "Majoritate" pare a fi un termen mai clar decat "popor"; aceasta inseamna "mai mult de jumatate" in cazul alegerii dintre doi candidati, nu se ivesc dificultati; cand este vorba de trei sau mai multe, acestea apar Problemele au fost studiate de diferiti ganditori din culturi si epoci diferite (Plinius cel Tanar, cca 105 d Hr ; Raymundus Lullus, in secolul al XViii-lea; Nicolaus Cusanus, in secolul al XV-lea), dar au fost pentru prima data analizate sistematic de Borda si Condorcet, catre sfarsitul secolului al XViii-lea Regula pluralitatii ("selectarea condidatului cu cel mai mare numar individual de voturi, chiar daca acel numar este mai putin de jumatate din voturile date") poate selecta pe cineva pe care majoritatea il considera cel mai indedezirabil candidat Cu toate acestea, tarile care utilizeaza aceasta regula in alegerile nationale (inclusiv Marea Britanie, Statele Unite si india) sunt in mod normal descrise ca democratice Borda a propus selectarea candidatului care intruneste cel mai mare numar de voturi; Condorcet a propus selectarea candidatului care castiga in comparatie cu fiecare dintre ceilalti Desi acestea sunt cele mai bune interpretari ale "regulii majoritatii" pentru mai mult decat doi candidati, ele nu selecteaza intotdeauna acelasi candidat; iar invingatorul Condorcet - adica acela care castiga in comparatie cu fiecare dintre ceilalti candidati - uneori nici nu exista in acest caz, oricare candidat este ales, exista intotdeauna o majoritate care il prefera pe un altul, iar semnificatia expresiei "conducerea de catre majoritate" este neclara Votarea in legislative este de obicei aceea prin procedura rezolutiilor si a amendamentelor binare, care intotdeauna asigura ca optiunea invingatoare sa depaseasca ultima optiune rivala printr-o majoritate (dar care nu rezolva problemele mentionate in alineatul precedent) 2) De ce (daca este catusi de putin cazul) trebuie ca majoritate sa conduca minoritatea? Prima argumentare coerenta in favoarea democratiei, in Grecia antica, a fost aceea atribuita de Tucidide lui Pericle, unul dintre conducatorii democratici ai Atenei, in 430 a Hr Pericle argumenta ca democratia este asociata cu toleranta, dar nu a facut vreo afirmatie speciala privind conducerea de catre majoritate Platon si Aristotel au deplans democratia, Platon in virtutea faptului ca prelua conducerea din mana expertilor in guvernare ca sa o dea pe mana unor demagogi populisti, iar Aristotel pe temeiul ca guvernarea de catre cei saraci, de la care era de asteptat sa-i exproprieze pe cei bogati Aristotel a facut insa cea dintai mentionare justificativa privind conducerea de catre majoritate, spunand ca "majoritatea trebuie sa fie suverana, mai degraba decat cei mai buni, acolo unde cei mai buni sunt putini  [un] ospat la care contribuie toti este mai bun decat acela dat pe cheltuiala unui singur om" in alegerile medievale, fraza uzuala era ca "partea cea mai mare si sau mai inteleapta" trebuie sa prevaleze Dar aceasta formula a fost profund nesatisfacatoare, din moment ce orice minoritate perdanta putea pretinde ca era partea cea mai inteleapta Abia in secolul al XVii-lea, pe baza presupunerii ca toti cetatenii au drepturi egale, a avut loc o revenire la apararea democratiei, poate ca un produs derivat al reformei protestante Hobbes si Locke admit egalitatea politica a cetatenilor, dar nici unul nici altul nu trage concluzii explicit democratice O mai puternica revendicare a egalitatii a fost aceea a colonelului Rainborough, din armata lui Cromwell, in 1647, cu a sa declaratie ca "el mai neinsemnat om din Anglia are acelasi drept de a trai, ca si cel mai mare" O largire semnificativa a dreptului de vot in regimurile occidentale a inceput sa aiba loc in ultima parte a secolului al XViii-lea in Revolutia Franceza, dreptul de vot a fost la inceput restrans la detinatorii de proprietate, dar a fost largit la aproape intreaga populatie de sex masculin in cazul Constitutiei din 1791 si in cazul proiectului de constitutie din 1793 Multe din coloniile americane acordau drept de vot unui mare numar de cetateni aveau un larg sufragiu inainte de 1776, iar Constitutia din 1787 pune bazele democratiei in cazul alegerilor federale, oferind fiecarui stat reprezentarea in Camera si in alegerile prezidentiale, in raport cu populatia sa (cu exceptia indienilor si a sclavilor) Totusi, cu exceptia perioadei dintre 1865 si anii 1890, negrii din Sud au ramas fara drept de vot pana in 1965 Prima lege britanica prin care a fost extins dreptul de vot a fost promulgata in 1832; sufragiul universal a fost realizat in 1928 Comentatorii cei mai remarcabili ai perioadei 1780-1920 au acceptat cu totii premisa fundamentala ca "cei mai neinsemnati" (iar pentru Condorcet si J S Mill si cele mai neinsemnate) au dreptul deplin de a vota ca si cei mai bogati, desi multi dintre acesti autori erau preocupati de "tirania majoritatii", iar Mill propunea o pondere mai mare a voturilor celor bogati si mai bine educati Un alt filon al gandirii democratice argumenteaza mai degraba in favoarea unei egale competente decat in favoarea unor drepturi egale Aceasta ne readuce la ospatul lui Aristotel Democratii, care inteleg politica precum o problema de judecata mai curand decat ca pe una de opinie argumenteaza ca, admitand ca celelalte lucruri sunt egale, cu cat mai multi oameni sunt implicati intr-o decizie, cu atat este mai probabil ca aceea decizie sa fie corecta Condorcet formuleaza aceasta in a sa teorema a juriului, care afirma ca, cu conditia ca majoritatea admisa sa fie destul de larga, un numar mare de oameni de o competenta doar moderata poate fi creditat cu luarea deciziei corecte 3) Democratie directa contra democratie reprezentativa Democratia ateniana era directa Era de asteptat ca toti cetatenii sa participe, iar prezenta la Adunarea suverana se poate sa fi atins un numar de 6000 de participanti Cand organele de decizie trebuiau sa fie mai mici, membrii lor erau selectati mai degraba prin tragere la sorti decat prin alegeri Fiecare cetatean al Atenei avea o probabilitate rezonabila de a fi seful executivului pentru o zi Atunci cand democratia a fost reinventata, in secolul al XViii-lea, orice sistem era indirect: votantii alegeau reprezentantii care luau decizii pentru care ei aveau a da socoteala doar la urmatoarele alegeri Rousseau arata ca aceasta nu este democratie ("Poporul englez crede ca este liber El se inseala in mod grav, fiind liber doar in timpul alegerii membrilor Parlamentului"), dar era o voce singuratica interesul pentru democratia directa a reinviat in anii 1890, cand referendumul a devenit mai popular, iar intr-o masura mai mare, in anii 1960, cand multi autori, in special cei din noua stanga au redescoperit critica de catre Rousseau a reprezentarii Comunicatiile moderne si computerele au inlaturat multe dintre obstacolele tehnice din calea democratiei directe, dar aceasta nu este populara nici printre politicieni (ale caror pozitii se pericliteaza) si nici printre filosofii politici (majoritatea acestora acceptand argumentul lui Schumpeter ca democratia directa este incompatibila cu guvernarea responsabila) 4) Este democratia reprezinta pur si simplu conducerea de catre majoritate sau definitia acesteia cuprinde in mod necesar si alte trasaturi? Cei mai multi dintre teoreticienii clasici ai democratiei au fost liberali; ei au identificat cu totii o tensiune intre democratie si libertate Daca majoritatea a votat ca sa nesocoteasca drepturile minoritatii, lucrul acesta poate fi tiranic De aceea Madison a propus diviziunea puterilor atat intre sectoarele guvernarii lui, cat si intre nivelurile acestuia, ca trasatura caracteristica a Constitutiei Statelor Unite; iar Mill a propus o pondere mai mare pentru voturile celor mai instruiti si educati Desi proiectul lui Madison protejeaza numai anumite grupuri contra tiraniei majoritatii, principiul madisonian a fost acceptat de catre Schumpeter si de catre multi alti teoreticieni moderni ai democratiei Oponentii lui Schumpeter sustin ca el "a formulat o falsa dilema", deoarece persecutia minoritatilor "nu poate coincide cu procedura democratica" Aceasta sugestie lasa nedeterminate numeroasele cazuri din lume in care majoritatile voteaza pentru a persecuta minoritatile: locuri precum irlanda de Nord, Cipru si Cisiordania nu numai ca nu sunt democratii, dar ele nu ar fi democratii indiferent de fractiunea care le-ar conduce Este probabil mai bine sa restrangem "democratia" strict la conducerea de catre majoritate si sa tratam toleranta, apararea drepturilor etc drept preconditii pentru democratie, dar nu ca elemente constitutive ale democratiei insasi (coord McLean, 2001, pp 127-129) DREPTATE Existenta unei balante juste Dreptatea in domeniul juridic ilustreaza aplicatiile notiunii de balanta corecta, un proces cinstit, care, intre altele, realizeaza o balanta justa intre capacitatea aparatorului de a stabili nevinovatia si capacitatea acuzarii de a stabili vinovatia, o sentinta dreapta echilibreaza raul precedent cu reactia din prezent in teoria politica, dreptatea priveste atat calitatea de membru al unui grup social cat si distribuirea puterilor si beneficiilor in cadrul acelui grup intr-un context juridic, distribuirea contrasteaza uneori cu compensatia, restaurand balanta justa care a existat inainte de rau, conceptie care inspira unele teorii ale pedepsei Republica lui Platon zugraveste o societate dreapta ca una in care diferitele functii sociale sunt corect indeplinite si echilibrate, tinzandu-se astfel la asimilarea virtutii dreptatii ca urmarirea binelui comun Aceasta asimilare face din dreptate virtutea cardinala a ordinii politice, dar ei i se opun, de exemplu, aceia care sunt dispusi sa accepte ca masura in care o societate este dreapta nu constituie decat unul dintre criteriile dorintei de a trai in acea societate (coord McLean, 2001, pp 147-148) DREPTATE SOCiALa Cerintele dreptatii aplicate cadrului existentei sociale Termenului i s-a reprosat redundanta, din moment ce dreptatea este in mod necesar o preocupare sociala sau interpersonala intr-adevar, opera fundamentala a lui John Rawls se intituleaza A Theory of Justice Ceea ce de obicei se are in vedere prin acest termen este luarea in considerare a cerintelor dreptatii aplicate la drepturile si obligatiile existentei comune, iar in acest sens dreptatea sociala este in mod necesar o problema de distribuire Dar accentul aparte in "dreptatea sociala" este pus pe caracterul fondator al dreptatii in viata sociala suntem invatati sa trecem de la o conceptie asupra dreptatii la proiectul de constitutii, la perspectivele critice asupra organizarii economice, la teoriile nesupunerii civile in acest mod, termenul de dreptate sociala defineste cadrul in care apar aplicatiile particulare ale dreptatii distributive Preocuparea pentru dreptate, pentru apelul la conditiile drepte ale cooperarii sociale, a constituit o trasatura definitorie "a liberalismului contemporan" (coord McLean, 2001, pp 148) DREPTURi Recunoastere juridica sau morala a optiunilor sau intereselor carora li se ataseaza o insemnatate deosebita Asertiunile de tipul "X au un drept legal la Y" sunt testate de faptul ca legea recunoaste dreptul lui X la Y; acordarea unui drept in absenta acestei recunoasteri juridice poate fi o cerinta ca legea sa fie schimbata spre a recunoaste dreptul acordarea sau sa fie o cale de statuare a cerintelor de moralitate percepute Exista doua teorii principale care cauta sa explice ce inseamna a avea drepturi si atribuirea acestora la indivizilor in ceea ce priveste prima conceptie, o persoana care poseda un drept are o optiune privilegiata, acest drept final recunoscut, daca este un drept legal, deoarece legea va asigura efectul sau, pe cand in cazul dreptului moral identifica o persoana a carei optiune ar trebui sa aiba efect in masura in care alte peroane au indatoriri sau responsabilitati ca o consecinta a dreptului, detinatorul dreptului este acela care poate opta sa-i scuteasca de acele indatoriri sau responsabilitati Chestiunea esentiala a drepturilor, prin urmare, este de a face sa fie disponibile aceste categorii de optiuni, iar sistemul drepturilor implica un fel de distributie a libertatii in conceptia alternativa, drepturile dau expresie unor interese importante si este finalitatea drepturilor sa protejeze interesele semnificative ale persoanei prin impunerea de indatoriri celorlalti (Daca doar persoanele sunt capabile sa aiba drepturi este o problema controversata dar afectata de intrebarea daca este considerata fundamentala capacitatea de a opera alegeri sau de a avea interese) Desigur este necesar sa se specifice care optiuni sau interese au o importanta sau o semnificatie relevanta; pentru unii autori, interesele sunt cele care ar fi amenintate de calculele utilitariste O controversa frecventa asupra drepturilor are in vedere tocmai ponderea acestora Drepturile sunt cai de stabilire a unor revendicari importante, amiabile sau alienabile? Sau sunt drepturile vetouri ("atuuri", dupa cum spune Dworkin) care nu pot fi puse in balanta? Pe de o parte, a respecta dreptul de proprietate atunci cand vietile a mii de oameni ar putea fi salvate prin nesocotirea lui pare a fi fetisism; pe de alta parte, a permite anularea de drepturi din considerente de utilitate generala inseamna a invoca neglijarea integritatii si separatiei persoanelor in orice caz, daca si cand drepturile intra in conflict, va trebui sa decidem pe care sa le sustinem, urmarindu-se probabil propriile interese Doua probleme privind libertatea pot constitui o baza in abordarea drepturilor Cea dintai privesc distinctia dintre dreptul formal la X si capacitatea reala cu privire la X De exemplu, faptul ca A are un drept real la X, intr-un caz in care acesta inseamna "lui A nu-i este interzis sa faca X", nu garanteaza ca actiunea X este la indemana lui A, din moment ce indeplinirea ei poate presupune resurse care ii lipsesc lui A Pe scurt, egalitatea drepturilor este compatibila cu marea inegalitate in conditiile reale A doua paralela cu dezbaterile despre libertate priveste pretinsele deosebiri dintre drepturile al caror prim scop este protejarea individului de interventia din afara a drepturilor atribuite individului care impun altora indatorirea de a-i asigura resurse S-a aratat ca acestea din urma (drepturi de asistenta) sunt extinderi negarantate ale celor dintai (drepturi revendicative), din cauza categoriei diferite de obligatie pe care ele o impun Pretinsele deosebiri depind, in parte, de faptul ca accentul este pus pe optiune libertate sau pe interese ca explicatii pentru drepturile atribuite Relatiile dintre drepturi si indatoriri in cadrul sistemelor de drept pozitiv nu pot fi asimilate unui singur model Wesley Newcomb Hohfeld a demonstrat, in urma cu mai bine de 70 de ani, ca "drepturile" cuprind patru tipuri de relatie juridica, iar analiza sa poate fi aplicata si in afara domeniului juridic Enunturile cu privire la drepturi imbraca foarte adesea mai mult decat una din cale patru forme de relatii identificate: (1) Un drept este o libertate: o persoana care are o libertate fata de X inseamna ca nu are nici o obligatie fata de non-X (2) Un drept este un drept "in sensul strict al cuvantului" sau un drept revendicativ: ca o persoana are un drept fata de X insemna ca altii au o indatorire fata de el in privinta lui X (3) Un drept este o putere, anume capacitatea de a schimba relatiile juridice (iar ceilalti sunt obligati sa-si modifice pozitia) (4) Un drept este o imunitate, adica absenta posibilitatii de modificare a pozitiei juridice Relatia dintre detinatorul dreptului si celelalte persoane difera in cele patru cazuri importanta analizei lui Hohfeld nu este pur si simplu aceea ca ea clarifica discursul despre drepturi A intelege modul in care opereaza drepturile, a le caracteriza cu acuratete este o conditie necesara in definirea valorii lor Scepticii au fost critici la adresa importantei pe care drepturile par sa o ataseze individului, in special celui posesiv sau egoist ei inteleg drepturile ca pe expresia distantei dintre o persoana si comunitate Partizanii au argumentat ca drepturile au o valoare cruciala in echilibrarea revendicarilor persoanelor si ca ele au un potential de integrare sociala, asigurand un cadru de actiune (coord McLean, 2001, pp 154- 155) SOCiALiZARE POLiTiCa Procesul prin care oamenii ajung sa dobandeasca atitudini si valori politice A fost extensiv studiata socializarea in anii copilariei Cele mai multe studii au demonstrat ca la copii are loc in primul rand dezvoltarea unor sentimente calde fata de simbolurile autoritatii, asa cum apar aceste in basme (regine, printese) in mod similar, mai tarziu apar sentimente calde fata de conducatorii alesi (presedinti, prim ministrii), iar si mai tarziu identificare cu un partid ca si ceva de tipul aderarii la o ideologie, nu mai devreme de anii adolescentei Socializarea timpurie este considerata cea mai profunda Astfel, constientizarea sexului si a einicitatii precede orice este mai direct politic Fiecare strat al socializarii le coloreaza pe acelea care vin mai tarziu Criticii programului dominant de cercetare a socializarii releva un numar de aspecte: Exista prea putine studii asupra unor copii de la care, data fiind pozitia familiei lor si experienta lor precoce, este de asteptat sa manifeste un dezacord cu valorile majoritatii oamenilor din societatea in care traiesc Cercetarea socializarii nu poate prin natura sa sa identifice o constiinta falsa sau vreo alta modalitate in care valorile dominante sa fie induse fara ca subiectii sa fie constienti de faptul acesta identificarea cu un partid nu este in mod necesar un ghid vrednic de incredere la vot, si nici la atitudinile politice Sexul si einicitatea sunt genetic determinate, pe cand atitudinile politice nu (coord McLean, 2001, p 419) SOCiETATE CiViLa Este definita ca ansamblu de asociatii intermediare care nu sunt nici statul si nici familia (extinsa); drept urmare, societatea civila include asociatii voluntare, firme si alte organe corporatiste Termenul a fost utilizat cu diferite semnificatii de catre autori diferiti, incepand din secolul al XViii-lea, dar principala sa utilizare curenta provine de la Hegel Necesitatea de a (re)cladi societatea civila dupa prabusirea comunismului in Europa de Est a fost o tema comuna a reformatorilor si comentatorilor de aici, de dupa 1990 Regimul comunist a dezaprobat institutiile societatii civile in consecinta, in afara de unele exemple edificatoare, ca Biserica catolica in Polonia, nu prea au existat aici exemple similare (coord McLean, 2001, p 420) BiBLiOGRAFiE Abbatt FR - Teaching for better learning A guide for teachers of primary health care stafft 2nd edition, World Health Organization, Geneva, 1992 *** Animation: Learn how to draw animated cartoons Preston Blair (available from Appropriate Health Resources and Technologies (AHRTAG), Three Castles Housew, i London Bridge Street, London Se i9SG, United Kingdom) *** Pretesting in health communication Department of Health and Human Services Public Health Service, Maryland, USA Bruner J - Pentru o teorie a instruirii, EDP, Bucuresti, 1970 Milcu ST , Stancovici V - interdisciplinaritatea in stiinta contemporana, Editura politica, Bucuresti, 1980 Stoica A , - Creativitatea elevilor, EDP, 1983 Cretu C - Curriculum diferentiat si personalizat, Ed Polirom, iasi, 1998 Colectia Teme Europene: - Tratatele Uniunii Europene - Documente oficiale ale Uniunii Europene - EUR - Lex - Surse oficiale de informatie - Contracte de servicii - Contracte de furnizare de bunuri - Contracte de lucrari - Viitorul Uniunii Europene - Declaratia de la Laeken - Cartea drepturilor fundamentale a Uniunii Europene - Cetatenia europeana - Extinderea spre Est - pe agenda Consiliului European - institutiile Uniunii Europene - Marile etape ale constructiei europene Serverul EUROPA SURSE OFiCiALE DE iNFORMAtiE si sTiRi DiN UNiUNEA EUROPEANa Europa - The European Union On-line este serverul al Uniunii Europene, construit ca portal care ofera acces la informatii actualizate despre temele de interes european Portalul contine peste 1,5 milioane de pagini de informatie Pentru a veni in sprijinul vizitatorilor Centru de informare al Comisiei Europene in Romania, acesta a pregatit o serie de selectii de surse de documentare, care pot orienta mai usor utilizatorul acestei surse de informatii Aici veti gasi sursele oficiale de informatie privind Uniunea Europeana, inclusiv documentele oficiale (i), precum si sursele oficiale de stiri desprese Uniunea Europeana (ii) i Serverul Europa: Surse oficiale de informatie despre Uniunea Europeana Documente oficiale: http:  europa eu int abc off index en htm Drept comunitar: http:  europa eu int eur-lex en index html Tratate: http:  europa eu int eur-lex en tratis index html Buletinul U E : http:  europa euint abc doc  off bull en weclome htm Raport general despre ativitatile Uniunii Europene: http:  europa eu int abc doc off rg en welcome htm Communicate de presa: http:  europa eu int comm pr en htm Parlamentul European: http:  www europarl eu int dors7oeil en default htm Consiliul European: http:  europa eu int council off conclu index htm Consiliul European: http:  europa eu int conclu index htm Comisia Europeana: http:  europa eu int comm off index en htm Mediateca: http:europa eu int comm media CUPRiNS Argument Obiective Forme de organizare: metode, procedee, tehnici de lucru Evaluare introducere Folosind acest ghid veti afla despre  , veti invata sa   Descrierea pasilor in elaborarea si desfasurarea activitatilor 6 Activitati cu un grup de copii Argument pentru profesori Obiective ale activitatiilor cu un grup de copii Rolul profesorului Scurta instruire a profesorului pentru a avea succes in organizarea activitatiilor cu grupe Activitati de incalzire Problemele care se ivesc in cadrul grupului 7 Metode creative de lucru Argument pentru profesor Elaborarea mesajului "Secrete" pentru elaborarea mesajului Organizarea unui workshop creator si construirea unei linii de povesti 8 Metode propuse exemplificate prin activitati Consiliile copiilor Clubul de dezbateri academice Ancheta documentara Tehnica colajului - Un glosar al globalizarii Circul - Prietenie fara frontiere Simulare - Cetatenia intr-un stat multicultural (sau multifunctional) Productie dramatica - Accesul la medicamente Lant de invatare - Comunicare interculturala Studiul de caz - Consecintele violentei TV Stradal Jocul, Studiul de caz - Toti egali - Toti diferiti interpreteaza Colaj de postere Activitati de vacanta 1 2 3 4 5 9 Anexe Jocuri Metoda focus grupului Glosar Bibliografie Surse oficiale de informare si stiri din Uniunea Europeana CUPRiNS 